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1. Comision de trabajo cuatripartita

La Comisidn Cuatripartita de Tabaco - Actividad Agraria, ha conformado una
mesa de trabajo a nivel Regional en las provincias de Jujuy y Salta, a partir de
la cual se han llevado a cabo reuniones mensuales y visitas a plantaciones de
tabaco, centros de estufado, centros de seleccion y de enfardado de tabaco,
entre otros, donde se realizaron entrevistas a empleadores, encargados de
fincas y personal del lugar, sirviendo de base para la elaboracion del presente
Manual de Buenas Practicas.
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La Comision Cuatripartita de tabaco esta integrada por los siguientes actores:
CAMARA DEL TABACO DE JUJUY

La Camara del Tabaco de Jujuy fue fundada el
2 de abril de 1967 con el objetivo general de
defender los intereses de la produccion tabacalera y atender las necesidades de
sus asociados.

El drea tabacalera de Jujuy esta concentrada en la region de los valles templados
ubicados al sur-este del territorio provincial, en los departamentos de El Carmen,
San Antonio, Palpald y Dr. Manuel Belgrano y en medida muy inferior en los
departamentosde San Pedroy Santa Barbara. Las principales zonas productoras se
sitian en el denominado valle fértil de los Pericos, con epicentro en las ciudades
de Perico, Monterrico v El Carmen, donde el cultivo tiene gran importancia
economica y social y ha generado un entramado de proveedores fuertemente
vinculado al desarrollo de la produccion tabacalera.

La provincia de Jujuy cuenta con un nimero de productores que oscila entre los
800 y 900, todos asociados a la Camara del Tabaco de Jujuy, que anualmente
cultivan entre 13.000 y 16.000 hectareas y obtienen una produccidon que en
promedio ronda los 37.500.000 Kilogramos, destacandose su alta productividad
por unidad de superficie.

La entidad es la administradora provincial de los recursos del Fondo Especial del
Tabaco que corresponden a los productores y realiza gestiones en interés del sector
productor ante organismos gubernamentales, entidades financieras, sindicales, de
servicios publicos, empresariales, en el orden local, nacional e internacional.

Asimismo la Cdmara del Tabaco de Jujuy ha impulsado desde sus origenes la creacion
de entidades al servicio de la produccion, entre ellas: La Cooperativa de Tabacaleros
deJujuy Ltda., la Compaiiia de Seguros Latitud Sury Lat-Ser S.A., La Finca Experimental
La Posta, El Consorcio de Riego del Valle de los Pericos, entre las principales.

R Superintendencia de
Riesgos del Trabajo



w/)- CAMARA DEL TABACO DE SALTA
1(41

Camara del Tabaco La Camara del Tabaco de Salta fue fundada
e el 7 de junio de 1963, con el objeto de

asumir la defensa integral de los intereses de los productores tabacaleros de la
provincia, facilitando el mejoramiento de la produccion tanto cualitativa como
cuantitativamente y procurando el armonico crecimiento de los volimenes de
produccion en atencion a la demanda del mercado nacional e internacional.

Mision: Accion gremial empresaria socialmente responsable en defensa integral
delosinteresesdeunsector productivo comprometido conelprogresoybienestar
de todalaregion.

Visién: Mejorar la produccion tabacalera, generando bienestar y armonia.
Maximizar los servicios sociales y mutuales para beneficiar a sus asociados y
familiares a cargo de los mismos.

Cuenta con alrededor de 1700 socios productores y ocho delegaciones zonales:
Cerrillos, Chicoana, Coronel Moldes, El Jardin, Guachipas, General Giiemes y
Rosario de Lerma, Buenos Aires. Actiian como organismos asesores en temas que
hacen a los problemas de cada jurisdiccion

La superficie plantada por campaiia oscila entre has 18.000 a has 19.000, conuna
produccion de entre 30.000.000 a 35.000.000 de kilogramos

El area tabacalera en la provincia abarca 10 departamentos y 37 localidades,
divididos en tres grandes zonas: Valle de Lerma, Valle de Siancasy Sur de Salta.

ElValle de Lerma comprende los departamentos de Cerrillos (Cerrillos, La Merced,

San Agustin y Sumalao), Rosario de Lerma (Rosario de Lerma, Campo Quijano y
La Silleta), Chicoana (Chicoana, El Carril, Calvimonte), La Vifia (La Vifia, Coronel
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Moldes, Talapampa, Ampascachi), Guachipas (Guachipas, Alemania), Capital
(Capital, Atocha) y La Caldera (La Caldera, Vaqueros, La Calderilla).

El Valle de Siancas comprende el departamento de General Gliemes (General
Glemes, Campo Santo, Madre Vieja, Betania, El Bordo, Cobos).

EL Sur de Salta comprende el departamento de La Candelaria (EL Tala, El Jardin, EL
Espinal) y Metan (Rio Piedras, EL Galpdn y Paso de las Carretas).

Actualmente la Camara del Tabaco de Salta, es la entidad responsable de
administrar y aplicar los recursos del Fondo Especial del Tabaco, encomendados
por el Art. 3° de la Ley Provincial N° 8125, con sancidn legislativa y con decreto
ejecutivo N°1459 de fecha 12 de Diciembre de 2018 y de gestionar los recursos
del FET y aplicar en los Programas Operativos Anuales (POAS), varios de ellos
relacionados a proyectos comunitarios, con énfasis en el desarrollo del pequefio
productor tabacalero.

Desde hace mas de una década, la entidad CTS, interactia con otras instituciones
del sector vy organismos oficiales y cred el area de Responsabilidad Social
Tabacalera (RST), implementando y ejecutando proyectos de capacitacion,
educacion, concientizacion contencion y prevencion de la salud, dirigidos a la
comunidad tabacalera y su entorno socio productivo, a través de los programas:
Porvenir (2004), Jardines de Cosecha (2009), Capacitacion en Oficios, Forestacion
Arboles Nativos, Consultorio Mdvil Hospitalario.

R Superintendencia de
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REGISTRO NACIONAL DE TRABAJADORES

R=NATRE.  RURALESYEMPLEADORES

AT TR F S L PG AR
EL Registro Nacional de Trabajadores Rurales y

Empleadores (RENATRE), es un ente autarquico de derecho publico no estatal,
quetiene porfinalidad luchar porla dignificacion del trabajador ruraly su familia.

ElOrganismoestaintegrado porrepresentantesde losempleadoresytrabajadores
del Sector Rural: Sociedad Rural Argentina (SRA), Confederaciones Rurales
Argentina (CRA), Confederacion Intercooperativa Agropecuaria (CONINAGRO),
Federacion Agraria Argentina (FAA) v Unidn Argentina de Trabajadores Rurales
y Estibadores (UATRE), logrando de esta manera generar un espacio de debate
equitativo, con el objetivo de establecer reglas transparentes.

A través de las prestaciones por desempleo, de la cobertura de salud, de las
capacitaciones, de la certificacion de competencias laborales, de la promocion
del empleo decente, de la lucha contra el analfabetismo vy la prevencidn del
trabajo infantil, el RENATRE logrd devolverle al trabajador los derechos que
por muchos afios le habian sido negados, marcando asi su presencia dentro del
marco de la Seguridad Social rural.
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- UNION ARGENTINA DE TRABAJADORES RURALES
. UATRE Y ESTIBADORES

Unidn Argentina de Trabajadores

Rurales y Estibadores La Unidn Argentina de Trabajadores Rurales
y Estibadores (UATRE) es un gremio con 70 afos de historia que defiende los
derechos e intereses de mas de 300.000 trabajadores v los representa ante
los empleadores o entidades, vigilando el fiel cumplimiento de las normas
laborales v de seguridad social, denunciando sus infracciones, promoviendo
y reclamando por su cumplimiento. Luchando, ante todo por los intereses,
bienestary derechos de sus afiliados.

Agrupa a los trabajadores que se desempefian en 132 actividades relacionadas
atareasruralesy agropecuarias, de estibay afines. Ademas, es la representante
de los trabajadores rurales de la Comision Nacional de Trabajo Agrario (CNTA),
organismo tripartito que discute incrementos salariales y el cumplimiento de
las normas de seguridad e higiene en el ambito laboral.

Entre suslogros se destacan las jubilaciones poredad avanzadaruralyjubilacion
agraria (tabaco), la Libreta del Trabajador Rural, instrumento que permite a
los trabajadores acceder a los beneficios de la seguridad social y el fondo de
desempleo. También es destacable la organizacion de la Obra Social de los
Trabajadores Rurales y Estibadores de la Republica Argentina (OSPRERA), cuya
premisa es garantizar el derecho de la salud de la familia rural, alo largoyalo
ancho de todo el pais.

UATRE reafirma su compromiso con los trabajadores rurales, priorizando el
conocimiento, la educacion y la capacitacion de sus afiliados, fomentando la
cultura v potenciando sus habilidades para afrontar los avances tecnoldgicos
del ambito rural.

R Superintendencia de
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T~ DIRECCION PROVINCIAL DE HIGIENE
(K} Y SEGURIDAD EN EL TRABAJO
Gobie;rI)_c;JUjUY PROVINCIA DE JUJUY

Unién, Paz y Trabajo
I.- MISION: La DIRECCION PROVINCIAL DE HIGIENE Y SEGURIDAD EN EL TRABAJO
tiene como Misidn el controly fiscalizacion del cumplimiento de la legislacion
vinculada con Riesgos del Trabajo e Higiene y Sequridad en los lugares de
trabajo, dictando las medidas tendientes a asequrar los derechos referidos a
la integridad psicofisicay la dignidad de los trabajadores.

Il.- FUNCIONES: La DIRECCION PROVINCIAL DE HIGIENE Y SEGURIDAD EN EL
TRABAJO tiene como Funciones: a) Asesorar a trabajadores y empleadores con
caracter de gratuidad. b) Recepcidon de denuncias y gestion de los tramites
respectivos. c¢) Realizar inspecciones en lo referente a seguridad e higiene
del trabajo, originada por denuncias o de oficio. d) Fiscalizar y calificar a
los ambientes, trabajo y tareas conforme a las disposiciones nacionales en
la materia. e) Solicitar documentacion referida a higiene y seguridad que
estime necesaria, al empleador. f) Evaluacion y declaracion de insalubridad
en establecimientos, areas y/o tareas. g) Confeccion de actas de infraccion.
h) Coordinar y articular acciones con la Superintendencia de Riesgos del
Trabajo u organismo que la reemplace en el futuro. i) Capacitar en la tematica
al personal v a empleadores, difundir y hacer aplicar la normativa vigente
respecto a higiene y seguridad en el trabajo. j) Todas las demas que se le
encomienden en funcion de la competencia que le es propia.

CULTIVO DE TABACO | MANUAL DE BUENAS PRACTICAS
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UNION DE ASEGURADORAS DE RIESGOS

UART DEL TRABAIJIO

Uniom de Aseguradoras
de Riesgos del Trabajo , .,
Es la camara que agrupa a las compaiias del

sector y ejerce su representacion institucional, pero también es un centro de
estudio, investigacion, analisis y difusion, acerca del amplio espectro de temas
que involucra la prevencion y atencion de la salud laboral.

Desde su creacidn, congrego a casi la totalidad de las Asequradoras del ramo y
llevd sus opiniones y posiciones a los foros que asi lo requirieran. Autoridades
regulatorias, Congreso Nacional, Poder Judicial, medios de comunicacion,
camaras empresariales, sindicatos, universidades, agrupaciones de profesionales
y técnicos y muchos otros, consolidando el objetivo social de construir contextos
laborales cada vez mas seguros y técnicamente sustentables. Hoy la UART es
un ambito sectorial en el que cada vez mas especialistas se suman al estudio
y analisis de la tematica. Sus tareas son multiples y abarcan tanto la bisqueda
constante de mayor eficiencia en la gestion vy administracion del sistema v sus
servicios, como la consolidacion de una progresiva conciencia asequradora en la
poblacion empleadoray trabajadora.

Entre sus iniciativas destacadas se encuentra el Programa Prevenir, que se
realiza afio a afio desde 2011 y es un ciclo de conferencias gratuitas, con
las que se recorre el pais, actualizando acerca de las mejores estrategias y
metodologias para evitar accidentes de trabajo y enfermedades profesionales.
Otro de sus emprendimientos destacados es Recalificar, primer instituto del pais
especializado en recalificacion para la reinsercion laboral que se encuentra en
funcionamiento desde el afo 2012.

R Superintendencia de
Riesgos del Trabajo
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Ministerio de Trabajo, MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
Empleo y Seguridad Social SOCIAL
Argentina

El Ministerio de Trabajo, Empleo y Seguridad
Social es un organismo nacional, dependiente del Poder Ejecutivo, que tiene la
mision de servir a los ciudadanos en las areas de su competencia. Es parte de la
estructura administrativa gubernamental para la conformacidny ejecucion de las
politicas publicas del trabajo. Propone, disefia, elabora, administra y fiscaliza las
politicas para todas las areas del trabajo, elempleo y las relaciones laborales y la
capacitacion laboral.
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SUPERINTENDENCIA DE RIESGOS DEL TRABAIJO

SR I superintendencia e ES UN 0rganismo creado por la Ley N° 24.557 y
Riesgos del Trabajo F H .z .

depende del Ministerio de Producciony Trabajo
de la Nacion.

Elobjetivo primordial de la Superintendencia de Riesgos del Trabajo es garantizar
el efectivo cumplimiento del derecho a la salud y sequridad de la poblacion
cuando trabaja. Por ello, en base a las funciones que la Ley establece, centraliza
su tarea en lograr trabajos decentes preservando la salud y sequridad de los
trabajadores, promoviendo la cultura de la prevencion vy colaborando con los
compromisos del Ministerio de Produccidn y Trabajo y de los Estados Provinciales
en la erradicacion del Trabajo Infantil, en la regularizacion del empleo y en el
combate al Trabajo no Registrado.

Sus funciones principales son:

Controlarelcumplimiento de lasnormasde Higieney Seguridad en el Trabajo.
Supervisary fiscalizar el funcionamiento de las Aseguradoras de Riesgos del
Trabajo (ART).

Garantizar que se otorguen las prestaciones médico-asistencialesy dinerarias
en caso de accidentes de trabajo o enfermedades profesionales.
Promover la prevencion para conseguir ambientes laborales sanos y seguros.
Imponer las sanciones previstas en la Ley N° 24.557.

Mantener el Registro Nacional de Incapacidades Laborales en el cual se
registran los datos identificatorios del damnificado y su empresa, época del
infortunio, prestaciones abonadas, incapacidades reclamadas y ademas,
elaborar los indices de siniestralidad.

Supervisary fiscalizar a las empresas autoaseguradas y el cumplimiento de
las normas de Higiene y Sequridad del Trabajo en ellas.

;R I Superintendencia de
Riesgos del Trabajo
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2. Prologo

El presente manual es una herramienta de trabajo que ha sido elaborada en
el marco de los Programas Nacionales de Prevencion por Rama de Actividad
(Pro.Na.Pre) de acuerdo a la Resolucion SRT N° 770/13, donde participaron
activamente la Superintendencia de Riesgos del Trabajo, las Camaras del
sector, el Sindicato y las Aseguradoras de Riesgos del Trabajo, generando
un instrumento para el desarrollo de politicas preventivas del sector v de
capacitacion para los trabajadores.

Con la finalidad que este material sea de utilidad para los trabajadores, pero
también para el resto de los sectores representados en la Comision de Trabajo
Cuatripartita, esta organizado en 7 apartados, v son de incumbencia para todos
los actores del sistema.

El apartado 3 de la simbologia representa los riesgos, cargas y exigencias que
han sido consensuados en las comisiones. En el apartado 4 encontraran un
flujograma, que demuestra graficamente mediante un sistema ordenado de
bloques el desarrollo del proceso productivo, acomparfiado de una descripcion
detallada de los riesgos que han sido identificados.

En el apartado 5 podran acceder a una reseiia de los riesgos y buenas practicas
generales del proceso de cultivo del tabaco Virginia. En el apartado 6 se
desarrollan otros riesgos no vinculados al flujograma pero relevantes por la zona
de trabajo y por ultimo, en el apartado 7 se describen algunas consideraciones
generales del proceso de trabajo.

CULTIVO DE TABACO | MANUAL DE BUENAS PRACTICAS
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3. Simbologia

El siguiente ordenamiento de riesgos, cargas y exigencias representados en esta
simbologia, fue consensuado en las Mesas Cuatripartitas de cada rama de actividad.
En este apartado figura la tipificacion por tipo de riesgos generales. Los especificos
de los procesos descriptos se desarrollan en los apartados correspondientes al
flujogramay su analisis.

Riesgos Fisicos del Ambiente de Trabajo

‘ 1.Temperatura / 2. Ruido / 3. Iluminacion / 4. Humedad / 5. Ventilacion /
6.Vibraciones/ 7. Radiaciones / 8. Presion baromeétrica.

Riesgos Quimicos

1. Gases (irritativos, toxicos, inflamables, combustibles, explosivos, asfixiantes)

‘ 2. Vapores (irritativos, tdxicos, asfixiantes) / 3. Humos (irritativos, toxicos,
asfixiantes) / 4. Aerosoles (irritativos, toxicos, asfixiantes, inflamables o
explosivos) / 5. Polvos (irritativos, tdxicos, combustibles, explosivos, asfixiantes)
/ 6.Liquidos (irritativos, toxicos, inflamables o explosivos).

Riesgo de Exigencia Biomecanica

1. Movimientos repetitivos / 2. Posturas forzadas / 3. Esfuerzo o Fuerza fisica /
4. Movimiento manual de cargas / 5. Posturas estaticas.

R Superintendencia de
Riesgos del Trabajo
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Riesgo de Accidentes

1. Caidas / 2. Torceduras / 3. Quemaduras / 4. Picaduras / 5. Cortes / 6. Golpes /
7.Atrapamientos / 8. Atropellamientos /9. Choques / 10. Agresiones por terceros
/11.Electricidad / 12. Incendio / 13. Traumatismo de ojo / 14. Explosion.

Riesgos Bioldgicos

1.Hongos/ 2.Virus / 3. Bacterias / 4. Parasitos.

Factores de la Organizacion del Trabajo

CULTIVO DE TABACO | MANUAL DE BUENAS PRACTICAS
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4. Flujograma: Tabaco - Actividad Agraria

Preparacion del suelo ‘ 7 @ 2-6 i 23 1-2-4-5
Preparacion de almacigos @ 7 @ 156 A 234 1-2-4-5-6-13
D, Transplante Riego
©@®
v vk 61-_72-_143 Fertilizacion
(©-@ | | Aplicacion de fitosanitario

@

Cultivo y aporque Azadoneo ‘ o
17 12 12
4-6-13
Desflore y aplicacion o o 9
de desbrotador 17 46 1.3 1-2-4-13
Cosecha 1-7 1-2-3-4 . 1-2-4-13
Curado y estufado Q@: ;i 2si @razesers
Clasificado @5 515 §eriizas
Enfardado @5 234 §ser111213

(©X2Y| Riesgos asociados al tractor
@
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5. Descripcion general del proceso y recomendaciones

segun riesgos asociados

En el presente manual se analiza el proceso del cultivo de tabaco Virginia. En el
flujograma se describen las tareas que se realizan desde la preparacion del suelo
en el campo hasta el enfardado de las hojas de tabaco ya secas.

El proceso es anualy consta de las siguientes etapas culturales:

ETAPAS CULTURALES DE LA PRODUCCION DEL TABACO VIRGINIA

TAREAS CULTURALES

TAREAS P.TIEMPO P/CALENDARIO
ESPECIFICAS 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12

DiAS

Preparacion
delsuelo

Almacigos

Transplante

Riego

Fertilizacion

Aplicacion de
fitosanitario

Azadoneo

Carpida o aporque

Desflore
y aplicacion
de desbrotador

Cosecha

Curadoy estufado

Clasificacion
Enfardado
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El ciclo completo del cultivo es de 330 dias (variando el mes de comienzoy finen
funcion a la zona) y la jornada de trabajo es de 8 horas. Demanda gran cantidad
demanode obradado que laslabores de trasplante, desflorey cosecha, cargadoy
descargado de estufasy clasificacion de las hojas, son realizadas en forma manual.
Aproximadamente 1 millon de personas dependen de la actividad tabacalera en
nuestro pais; ésta genera en forma directa e indirecta 360 mil puestos de trabajo.
Eltabaco Virginia requiere aproximadamente de 120 jornales/hectarea/afio.

Riesgos asociados a la utilizacién del Tractor ®

El tractor es un vehiculo autopropulsado que se utiliza en casi todas las etapas del
cultivo detabaco cuando estansemimecanizadas. La utilizacion de ésta herramienta
genera situaciones de riesgos diversos, a los que se expone el trabajador al
utilizarla. Por ello se considerd conveniente destacar sus riesgos y buenas practicas.

RIESGOS FiSICOS DEL AMBIENTE DE TRABAIO @
Ruido (2)

La exposicion a altos niveles de ruido afecta la capacidad auditiva, el rendimiento y
la sequridad. Un tractor agricola ejerce contaminacion acustica en el ambiente que
lo rodea, proveniente del motor, los gases de escape y el ventilador, asi también por
las vibraciones de las superficies solidas en contacto directo o indirecto con el motor.

Buenas Practicas:

e Protegerse del ruido, mediante la utilizacidn de los elementos de proteccion
personal (EPP) proteccion auditiva (endoaurales o de copa La seleccion de los
mismos dependera de los niveles de la medicion de nivel sonoro continuo
equivalentey de las frecuencias efectuadas en los puestos de trabajo). Puede
contar con cabina que reduzca el ruido en gran medida.

R Superintendencia de
Riesgos del Trabajo
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e Dotardesilenciador alos escapes.

e Realizar y registrar mantenimiento preventivo y correctivo mecanico a las
maquinarias e implementos agricolas en general, que eviten, entre otras
cosas, fallas en el funcionamiento del motory la transmisidn.

e Ajustar las partes metalicas o chapas sueltas, para evitar el ruido generado
por las vibraciones.

e Reducir la emision de ruido disminuyendo el régimen de operacion del
motor del tractor en las labores que no demanden su plena potencia.

Vibraciones (6)

El manejo de tractores implica someter el cuerpo del conductor a vibraciones y

en especial al sistema mano-brazo. La exposicion a las mismas pueden causar

problemas en la columna vertebral y osteomusculares en general, ademas

pueden existirtrastornos en elabdomen, aparato digestivo y rectal del conductor.

Buenas Practicas:

e El asiento del tractor debe estar construido de manera tal que neutralice en
medida suficiente las vibraciones, ser comodos, regulables en profundidad y
tenerrespaldo con adecuado apoyo de la columna del operador.

e Realizar y registrar el mantenimiento preventivo y correctivo del tractor y
maquinarias agricolas.

e Utilizar elementos que absorban las vibraciones.

CULTIVO DE TABACO | MANUAL DE BUENAS PRACTICAS
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RIESGOS DE EXIGENCIA BIOMECANICA

Posturas Forzadas (2)

El trabajador puede permanecer por periodos prolongados sobre el tractor y
estar expuesto a giros de tronco inadecuados.

Buenas Practicas:

El asiento del tractor debe ser confortable, requlables en profundidad y
contar con respaldo.

Eltractor debe contar con espejos retrovisores en ambos lados de la cabina.

Realizar y registrar el mantenimiento preventivo y correctivo del tractor y
maquinarias agricolas.

Cuidar que el asiento y los mandos se adecuen a la medida del trabajador
y no se conviertan en una fuente de riesgo exigiendo adoptar posturas
incomodas.

Realizar pausas periddicas.
Capacitar al trabajador sobre las posturas correctas para realizar la tarea.

Implementar el protocolo de ergonomia establecido en la Res. SRT N°
886/15, tomando en cuenta la Guia Practica para la implementacion del
protocolo establecido en la normativa indicada. De corresponder efectuar
un estudio ergondmico integrado del puesto de trabajo por un profesional
con conocimiento en ergonomia, de modo de obtener buenas practicas
representativas que surjan del diagndstico obtenido.

R Superintendencia de
Riesgos del Trabajo
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RIESGOS DE ACCIDENTES () |1-2-3-4-5-6-7-9-12-13-15

Caidas (1) y Torceduras (2)

Al subiry bajar del tractor se pueden producir caidas y torceduras.

Buenas Practicas:

e Para el ascenso y descenso del tractor es fundamental contar con los tres (3)
puntos de apoyo, es decir tres de las cuatro extremidades (dos pies y una
mano, dos manosy un pie) deben estar firmemente colocadas sobre escalones
y agarraderas, siempre de frente a la maquinaria e implemento agricola.

e No bajar ni subir de la maquinaria, cuando esta en funcionamiento o en
marcha.Elaccidente, que conelvehiculo parado esleve, se puedetransformar
en mortal con el vehiculo en marcha. Nunca saltar del tractor.

e El tractor debera contar con estribo o escalera y pasamanos para asegurar
el facil y seguro ascenso y descenso del conductor. Contar con superficies
antideslizantes en pedales de mando, pisos y peldaios del tractor.

e Eltraslado de personas no esta permitido en ninguna parte de la maquinaria
agricola. Nunca debe ir persona alguna sobre los estribos, el alza, el
guardabarros o alguna parte de remolque o aperos.

e Mantener los estribos, escalerasy en general todo el tractor limpio y seco.

Corte (5), Golpes (6) y Atrapamiento (7)

El proceso de enganchey acoplamiento delimplemento agricola se debe realizar
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extremando los cuidados y poniendo suma atencion ya que en el mismo pueden
ocurrir diferentes accidentes.

Buenas Practicas:
Corte (5) y Golpes (6)

e Implementar protecciones en las partes moviles o sobresalientes del tractor
e implementos agricolas en especial el eje cardanico y en la toma de fuerza.

e Conducir con calzado cerrado.

e Latoma de fuerza debera tener, siempre que no esté acoplada, su escudo de
proteccion colocado.

e Eltrabajador debe estar capacitado para el manejo del vehiculo, el acople y
desacople de otros implementos agricolas.

e Mantenerelordeny limpieza.
Atrapamientos (7)

e Los ejes de transmision (cardanes, toma de fuerza del tractor, correas)
deberan estar protegidos.

e Losropade trabajo (camisa, pantalon, etc.) deben estar bien abotonados y/o
amarrados. En caso de tener pelo largo llevarlo recogido.

e Latoma de fuerza debera tener, siempre que no esté acoplada, su escudo de
proteccion colocado.

R Superintendencia de
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Atropellamientos (8)

Con el tractor se pueden causar accidentes a terceras personas que estén
trabajando en la zona donde éste este circulando. En el caso que el tractor
atropella a su propio conductor se habla de autoatropello.

Buenas Practicas:

e FEl tractor deberad contar con dispositivo de aviso de retroceso, acustico -
luminoso.

e Verificar las luces e indicaciones de los vehiculos.
e Incorporar espejos retrovisores, si no los tuvieran. Verificar que todos los
espejos estan correctamente colocados y disminuyendo al maximo los

puntos ciegos.

e Asegurar que no haya ninguna persona en el radio de maniobra del conjunto
tractor-implemento agricola.

e Adoptar la precaucion de circular por caminos de transito predeterminados.

e Eltrabajador debe estar capacitado y habilitado para el manejo del vehiculo.

e Eltraslado de personas no esta permitido en ninguna parte de la maquinaria
agricola. Tampoco deben transportarse personas sobre los implementos
agricolas.

e Al arrastrar un carro o acoplado de carga que no disponga de un dispositivo

de frenado que permita actuar desde el tractor sobre el vehiculo remolcado,
se recomienda:
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e Eldispositivo de acoplamiento principal (enganche) debe contar con un
sistema que evite el desacople del enganche.

e Se deberd instalar una cadena o cable de acero a modo de sistema de
seguridad secundario.

e Eltractor debera contar con guardabarros en las ruedas traseras si no posee
cabina.

Choques (9)

Cuando se circule con el tractor por zonas donde transiten otros vehiculos, se
puede ocasionar algln accidente.

Buenas Practicas:

e Respetar los limites de velocidad y la Ley de transito.

e Transitar por caminos autorizados y/o en horarios determinados.
e  Utilizar cinturdn de seguridad.

e Eltrabajador debe estar capacitado, con licencia para uso de tractor agricola
y autorizado por el empleador para la tarea.

e Eltractor debera contar con luces reglamentarias de circulacidn sin perjuicio
de la prohibicion de circular durante la noche, y durante trabajo nocturno.

e (ontar con un sistema de barra antivuelco o cabina capaz de resistir el peso
total del equipo.
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Realizar y registrar mantenimiento mecanico preventivo y correctivo a las
maquinarias e implementos agricolas en general.

Quemadauras (3) e Incendio (12)

El tractor posee partes de elevada temperatura (motor, tubo de escape) y porta
sustancias combustibles.

Buenas Practicas:

Realizar un control y mantenimiento preventivo y correctivo del tractor.

El motor y el cafo de escape deben estar limpios de grasa, aceite y
combustible.

Debera contar con dispositivo aislante que envuelva el tubo de escape y
puntos calientes, para evitar posibles quemaduras o incendios.

Evitar los derrames de sustancias inflamables sobre las partes calientes del
vehiculo. En caso de derrames, secarlos. Sise opta porsu limpieza no emplear
solventes inflamables.

Llevar un extintor (tipo ABC de 5 Kg. como minimo) en el tractor y controlar
periodicamente su estado. Debe estar bien ajustado y de facil acceso dentro
del vehiculo.

En caso de recalentamiento del radiador no retirar el tapon hasta que haya
transcurrido un tiempo razonable de enfriamiento del mismo.
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Traumatismo de ojo (13)

Al trasladarse en el tractor (si éste no cuenta con cabina cerrada) hasta la zona
de cultivo el trabajador suele pasar por zonas de arboledas donde puede
experimentar lesiones en sus 0jos.

Buenas Practicas:

e Uso de elemento de proteccion personal (EPP) proteccion ocular anteojos o
antiparras.

e Siempre que sea posible, evitar circular por zonas arboladas.

Vuelco (15)

Sibienenlazonade cultivo de tabaco no suele haber pendientes o desniveles
importantes, el campo es de todas formar un medio heterogéneo donde
puede haber zanjas, pequefios desniveles o curvas de angulos estrechos y
teniendo en cuenta la peligrosidad intrinseca del tractore puede derivar en
un vuelco del mismo.

Buenas Practicas:

e El tractor debe poseer una estructura de proteccion antivuelco capaz de
resistir el peso total del equipo.

e Avanzar lentamente sobre terrenos irregulares por cuanto un pequefio
obstaculo que bloquee las ruedas puede provocar un vuelco.

e Eltractor debe contar con cinturdn de sequridad.
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e Siseposee elmanual delfabricante el empleador debera hacérselo llegar al
trabajador.

e Realizar y registrar un control y mantenimiento periddico preventivo y
correctivo del tractor.

BLOQUE 1 | Preparacion de Suelo.

La preparacion de suelos se lleva a cabo en los meses de marzo, abril, mayo,
junio, julioy agosto.

Destruccion temprana del rastrojo:

Previo a la preparacion del suelo propiamente dicha y luego de la finalizacion
de la cosecha se procede a realizar la destruccion temprana del rastrojo, tarea
obligatoria realizada de manera semimecanizada con tractor, rastras de disco
semipesadoy cincel.

Preparacion del suelo del potrero

Es una tarea semimecanizada, donde se emplean tractor de mediana potencia
(alrededor de los 120 HP)e implementos agricolas, tales como rastra pesada,
cincel, subsolador, arado de disco en algunos casos.

El operario tractorista, procede a enganchar al tractor los implementos agricolas
sefialados precedentemente en distintas etapas y efectta cuatro pasadas (dos de
cincely dos de rastra) de modo de terminar con la preparacion del suelo, para el
posterior trasplante.

Si es necesario nivelar el suelo del potrero, se emplea instrumental topografico
fijando puntos para el posterior emparejado a través de cuchilla o pala niveladora
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para borrar microrelieves. Luego se marcan lineas guias con la pendiente
adecuada de alrededor del 0,6% v se trazan los surcos de plantacion de 1,20
metros de ancho entre siy de 100 metros de largo aproximadamente, por donde
circulara el agua, segln el tipo de suelo. Finalmente se construyen las acequias
0 canales de riegos y se demarcan tablas para organizar y facilitar los trabajos
semimecanizados o manuales.

Preparacion del suelo de Almacigos:

Se prepara el suelo en forma semimecanizada efectuando dos pasadas de rastras
de discos (tractory rastra). Luego se construyen los canteros de 1metro de ancho
por 200 metros de largo, en forma mecanizada usando tractor e implemento
rayadory se acondiciona el lecho de siembra, emparejando con rastrillo manual
la superficie (mezcla de suelo natural con materiales arenosos y una capa de
mantillo o sustrato artificial).

Preparacion de suelo
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Una vez demarcado el cantero y preparada la tierra para los almacigos se
colocan arcos de alambre de 40 cm de altura a 2 metros de distancia cada
uno. Inmediatamente sobre la estructura se coloca una cobertura plastica
cristal (desmontable) formando un micro-tinel de proteccion de las bajas
temperaturas invernales.

Luego se procede a realizar la desinfeccion de los almacigos, la cual consta de
tres pasos: riego, aplicacion de agroquimico y cubrimiento de los mismos por
un periodo de 7 dias, y finalmente, se procede a destaparlosy se espera que la
tierra se airee.

RIESGOS FiSICOS DELAMBIENTE @ [ 7 |

Asociados a la utilizacion del tractor

Radiaciones (7)

Los trabajadores realizan estas tareas al aire libre. La exposicion prolongada a los
rayos solares puede traer con el tiempo problemas en la salud del trabajador.

Buenas Practicas:

e Fvitar, en la medida de lo posible, la exposicion directa al sol en las horas
centrales del dia.

e Asequrar que la ropa de trabajo sea fresca, de colores claros para disminuir
la absorcion del calor y que cubra la mayor parte del cuerpo para evitar la
exposicion a la radiacion solar.

e Proteger la cabeza, el cuello y la cara con sombreros de ala ancha o viseras,
de modo tal de impedir la exposicion de zonas de la piel a la radiacion solar.
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Modificar los horarios de trabajo, cuando el proceso lo permita, orientado a
no trabajar durante las horas de mayor calor del dia.

Entregary controlar el uso de proteccion solar (pantalla solar).

Brindar la capacitacion adecuada sobre el riesgo de exposicion a la radiacion
solar, y las medidas de prevencion y proteccion que deben adoptarse.

RIESGOS QUIMICOS @

Vapores (2) y Liquidos (6)

Al realizar la desinfeccion de suelo de los almacigos, el trabajador esta expuesto
a diferentes agroquimicos tanto en su preparacion como al momento de ser
aplicado.

Buenas Practicas:

La aplicacion y manipulacion de los agroquimicos debe realizarse por
personal capacitado para la tarea.

Noingeriralimentos nibebidas, tanto en la preparacion como enlaaplicacion,
y hasta después de haberse higienizado convenientemente.

No fumar, ni coquear cuando realice dichas tareas.
Realizar y registrar mantenimiento preventivo y correctivo de la mochila
o implemento con el cual va a realizar la aplicacion del producto quimico.

Controlar que no tenga pérdidas ni deterioro.

Tanto en la preparacion como en la aplicacion utilizar los elementos de
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proteccion personal (EPP) que incluyen mameluco impermeable, guantes
de acrilo nitrilo tres cuarto puio, botas de goma, semimascara y antiparras
0 mascara de cara completa con los filtros adecuados al producto utilizado.

Alrealizarla aplicaciontomarla precaucion de colocarse de espaladas alviento.
Contar con duchay lava ojo a utilizar en caso de accidentes con agroquimicos.

El lavado de los equipos, las maquinas y herramientas utilizadas para
la aplicacion de agroquimicos, debe realizarse utilizando los EPP arriba
detallados y tomado la precaucion de volcar el agua de enjuague en el
campo donde se realizd la aplicacion y no en los cursos de agua.

Finalizada la aplicacion realizar la higiene personal (lavarse con abundante
agua y jabdn), cambiarse de ropa. Nunca lavar la ropa que se utilizd en la
aplicacion con la ropa de la familia.

Prohibir la reutilizacion de envases. Capacitar y controlar la correcta
realizacion del triple lavado y perforacion de los mismos vy su trazabilidad a
disposician final.

Seguir las recomendaciones de uso indicadas en el marbete y/o en las fichas
de datos de sequridad quimica del producto.

En los depdsitos de agroquimicos ordenar los mismos acorde al grado de
toxicidad y a la composicion fisica (liquido, solido, gaseoso).Estos depositos
deben estar cerrados, sefializados vy ventilados, restringiéndose el acceso
solo a personal capacitado.

Bromuro de metilo. Gas Biocida. Prohibido seguin Res. SENASA 77/2006.
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RIESGOS DE EXIGENCIA BIOMECANICA

Asociados a la utilizacion del tractor

Posturas Forzadas (2) y Esfuerzo o Fuerza Fisica (3)

Al realizar la estructura de alambre sobre la que luego se coloca la cobertura
plastica el trabajador debe agacharse y ejercer presion sobre el arco para
enterrarlo aproximadamente 10 cm. Al realizar el emparejamiento del terreno
de forma manual también el trabajador se expone a los mismos riesgos.

Buenas Practicas:

Realizar un calentamiento y estiramiento corporal previo y posterior al
trabajo, asi se fortalece y equilibra la musculatura reduciendo el riesgo
de lesiones.

Elegir herramientas manuales con disefio ergondmico (mango adaptadoala
altura del trabajador) que disminuyan la postura forzada en su uso.

Realizar pausasy periodos de recuperacion.
Capacitar al trabajador sobre las posturas correctas para realizar la tarea.

Implementar el protocolo de ergonomia establecido en la Res. SRT N°
886/15, tomando en cuenta la Guia Practica para la implementacion del
protocolo establecido en la normativa indicada. De corresponder efectuar
un estudio ergondmico integrado del puesto de trabajo por un profesional
con conocimiento en ergonomia, de modo de obtener buenas practicas
representativas que surjan del diagndstico obtenido.
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RIESGOS DE ACCIDENTES ()

Asociados a la utilizacion del tractor

Caidas (1), Torceduras (2) y Cortes (5)

Las parcelas por donde deben transitar los trabajadores presentan suelo con
superficie irreqular. Ademas al manipular y colocar los arcos de alambre éstos
pueden lastimar al trabajador.

Buenas Practicas:

e Mantenerelordeny limpieza en el sector de trabajo vy vias de circulacion.

e (orregirirregularidades en el suelo.

e Utilizar calzado cerrado y que cuente con buen agarre.

e Proveer, controlar y registrar el uso de los elementos de proteccion personal
EPP que incluyen anteojos de seguridad, guantes de descarne y botas de goma.

Picaduras (4)

La gran mayoria de los lugares de trabajo que se encuentran rodeados de
vegetacion implica la presencia insectos, aracnidos, reptiles, encontrandose en
la actividad de la agricultura el mayor porcentaje de accidentes ocurridos bajo la
denominacion "efectos por picadura”.

Buenas Practicas:

e Mantener las plantaciones libre de malezas.
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e Prestar atencion al realizar la tarea para detectar la presencia de animales
ponzonosos.

e Utilizarropa lisay de colores claros, que cubra la mayor parte del cuerpo para
facilitar la deteccion del insecto.

e Entregary controlar el uso de repelentes.
BLOQUE 2 | Preparacion de Almacigos
Esta etapa se cumplimenta en los meses de mayo, junio, julio y agosto.

El tabaco es una planta que se siembra en almacigos que posteriormente son
trasplantados a su lugar definitivo.

Existen tres sistemas de almacigos para la produccion de plantines: convencional,
flotante y bandeja apoyada.

Convencional: es el sistema mas tradicional y consiste en la preparacion
semimanual de canteros de 1 metro de ancho y longitudes variables (desde 10
hasta 300 metros, aproximadamente en grandes explotaciones).

El sustrato se dispersa en forma manual mediante rastrillo, para posteriormente
depositar la semilla.

Para la siembra de las semillas en los canteros se las mezcla con agua, y su
aplicacion puede efectuarse en forma manual mediante regadera o bien con un
tanque regador tirado por el tractor.

La tarea de aplicacion de las semillas es efectuada por el operario segln los

métodos mencionados; también los almacigos requieren de un riego diario que
se efectda con carro regador tirado por un tractor.
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Flotantes y bandeja apoyada: en ambos sistemas se utilizan bandejas plasticas
y/o de telgopor que cuentan con distintas cantidades de celdas. Dichas bandejas
con las celdas son colocadas sobre una mesa, en las cuales el trabajador agrega
el sustrato (compost a base de turbas), y posteriormente las semillas de tabaco,
mediante un sistema mecanico de semilladora.

En el sistema flotante las bandejas son depositadas en piletas con una solucion
nutritiva. En el sistema de bandejas apoyadas, estas son depositadas en el
suelo natural, emparejado suavemente y acondicionado con plastico negro de
150 micrones de espesor, conformando una especie de pileta, de dimensiones
similares al convencional para permitir el paso de tractor y tanque de riego,
aplicando la solucidn nutritiva.

La fertilizacion de los almacigos se realiza periddicamente a través de un tanque
regador tirado por un tractor en los casos de los almacigos convencionales y de

Trabajadores colocando proteccién de cultivos



bandeja apoyada. En el caso de los almacigos flotantes a los 20 dias de generados
se realiza la primer fertilizacion y luego semanalmente se agrega al liquido

Desmoche 6 cliping: consiste en un suave corte superficial del area foliar del
plantin con el fin de emparejary "rustificar” las plantas de tabaco; dicha tarea se
realiza en forma manual con maquinas corta césped con tanza.

Proteccion de Cultivos: se requiere un manejo diario, retirando la cobertura
plastica cristal por las mafianas temprano v se vuelve a colocar por la tarde En
algunos casos se colocan piedras sobre el plastico para sostenerlo. Sise usa manta
térmica o filtron de fibra sintética, ésta no se remueve, permaneciendo extendida
sobre los almacigos durante todo su ciclo.

Almdcigos de bandeja apoyada Almacigos flotantes
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Desmoche de Plantines

RIESGOS FiSICOS DEL AMBIENTE DETRABAIO @ [ 7 ]
Asociados a la utilizacién del tractor
Radiaciones (7)

Los trabajadores realizan estas tareas al aire libre. La exposicion prolongada a los
rayos solares puede traer con el tiempo problemas en la salud del trabajador.

Buenas Practicas:

e Fvitar, en la medida de lo posible, la exposicion directa al sol en las horas
centrales del dia.

e Asequrar que la ropa de trabajo sea fresca, de colores claros para disminuir
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la absorcion del calor y que cubra la mayor parte del cuerpo para evitar la
exposicion a la radiacion solar.

e Proteger la cabeza, el cuello y la cara con sombreros de ala ancha o viseras,
de modo tal de impedir la exposicion de zonas de la piel a la radiacion solar.

e Modificar los horarios de trabajo, cuando el proceso lo permita, orientado a
no trabajar durante las horas de mayor calor del dia.

e Entregary controlar el uso de proteccion solar (pantalla solar).

e Brindarla capacitacion adecuada sobre el riesgo de exposicion a la radiacion
solar, y las medidas de prevencion y proteccion que deben adoptarse.

RIESGOS QUIMICOS @

Gases (1), Polvos (5) y Liquidos (6)

En la fertilizacion de los almacigos en bandejas flotantes y bandejas apoyadas se
utilizan fertilizantes solubles de alta eficiencia. Si bien es baja la peligrosidad en
su manipuleo cuando se aplican correctamente, algunos pueden ser corrosivos
y toxicos. En estos sistemas se utilizan correctores de PH, algunos de ellos acidos
que son causticos.

Buenas Practicas:

e La aplicacion y manipulacion de los agroquimicos debe realizarse por
personal capacitado para la tarea.

e Noingeriralimentos nibebidas, tanto enlapreparacioncomoenlaaplicacion,
y hasta después de haberse higienizado convenientemente.
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No fumar ni coquear cuando realice dichas tareas.

Realizar y registrar mantenimiento preventivo y correctivo de la mochila
o implemento con el cual va a realizar la aplicacion del producto quimico.
Controlar que no tenga pérdidas ni deterioro.

Tanto en la preparacion como en la aplicacion utilizar los elementos de
proteccion personal (EPP) que incluyen: mameluco impermeable, guantes
de acrilo nitrilo tres cuarto pufo, botas de goma, semimascara y antiparra
0 mascara de cara completa con los filtros adecuados al producto utilizado.

Contar con duchay lava ojo, a utilizar en caso de accidentes con agroquimicos.

El lavado de los equipos, las maquinas y herramientas utilizadas para
la aplicacion de fitosanitarios, debe realizarse utilizando los EPP arriba
detallados y tomado la precaucion de volcar el agua de enjuague en el
campo donde se realizd la aplicacion y no en los cursos de agua.

Finalizada la aplicacion realizar la higiene personal (lavarse con abundante
agua y jabdn), cambiarse de ropa. Nunca lavar la ropa que se utilizd en la
aplicacion con la ropa de la familia.

Prohibir la reutilizacion de envases. Capacitar y controlar la correcta
realizacion del triple lavado y perforacion de los mismos vy su trazabilidad a
disposician final.

Seguir las recomendaciones de uso indicadas en el marbete y/o en las fichas
de datos de sequridad quimica del producto.

En los depdsitos de agroquimicos ordenar los mismos acorde al grado de
toxicidad y a la composicion fisica (liquido, solido, gaseoso). Estos depositos
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deben estar cerrados, sefializados vy ventilados, restringiéndose el acceso
solo a personal capacitado.

RIESGOS DE EXIGENCIA BIOMECANICA &

Asociados a la utilizacion del tractor

Posturas Forzadas (2), Esfuerzo o Fuerza Fisica (3) y Movimiento Manual de
Carga (4)

En la actividad de desmoche como en la manipulacion de la proteccion de los
almacigos son habituales las posturas forzadas con aplicacion de fuerza en
algunos casos, de igual manera la manipulacion manual de carga es una tarea
frecuente a lo largo de la preparacion de almacigos.

Buenas Practicas:

e Realizar un calentamiento y estiramiento previo y posterior al trabajo, asi se
fortalece y equilibra la musculatura reduciendo el riesgo de lesiones.

e Realizar pausasy periodos de recuperacion.
e (apacitar al trabajador sobre las posturas correctas para realizar la tarea.

e Fvitar el levantamiento de cargas pesadas (valores limites segiin normativa
vigente)

e Al levantar peso el trabajador tiene que ubicarse lo mas cerca posible del
mismo, flexionar las piernas, tomar el elemento con los brazos extendidos
y levantar el objeto estirando nuevamente las piernas, manteniendo la
columna vertebral bien derecha.
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1. Garga
2 Werietes
T Do

Al trasladar carga, evitar los movimientos de torsion sobre el eje de la
columnavertebral. Para realizar este movimiento es preferible girar contodo
el cuerpo moviendo las piernas.

Implementar el protocolo de ergonomia
establecido en la Res. SRT N° 886/15,
tomando en cuenta la Guia Practica para la
implementacidn del protocolo establecido
en la normativa indicada. De corresponder
efectuar un estudio ergonémico integrado
delpuestodetrabajoporunprofesionalcon
conocimiento en ergonomia, de modo de
obtener buenas practicas representativas
que surjan del diagnostico obtenido.
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RIESGOS DE ACCIDENTES {)

Asociados a la utilizacién del tractor
Caidas (1) y Torceduras (2)

Sibienelsuelodelazonadealmacigosesrequlardadaslasreducidasdimensiones
de circulacion, el trabajador puede tropezar.

Buenas Practicas:

e Mantenerelordeny limpieza en el sector de trabajo vy vias de circulacion.

e Prestaratencion al circular por el terreno.

e Utilizar calzado cerrado que cuente con suela antideslizante.

Picaduras (4)

La manipulacion del sustrato (mantillo) para la elaboracion de los almacigos
convencionales y el entorno de trabajo hacen que sea comun estar en contacto
con insectos, aracnidos y reptiles.

Buenas Practicas:

e Mantener el predio de almacigos libre de malezasy de animales.

e Prestar atencion al realizar la tarea para detectar la presencia de animales
ponzonosos.

R Superintendencia de
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e Utilizarropa lisay de colores claros, que cubra la mayor parte del cuerpo para
facilitar la deteccion del insecto.

e Entregary controlar el uso de repelente.
Corte (5), Golpes (6)

Eldesmoche de los plantines puede derivar en cortes o golpes al trabajador dado
el tipo de herramienta empleada.

Buenas Practicas:

e Utilizar los elementos de proteccion personal (EPP) que incluyen proteccion
de las manos(guantes de descarne), mascara facial completa, proteccion
auditiva (edourales o de copa), calzado de seguridad con puntera.

e Mantenerelordeny limpieza en el sector de trabajo.

e Realizar y registrar el mantenimiento preventivo y/o correctivo de las
herramientas de trabajo.

Traumatismo de ojo (13)

El desmoche de los plantines puede generar particulas en suspension en el aire,
y en algunos casos particulas de mayor tamafio pueden despedirse con cierta
velocidad.

Buenas Practicas:

e Usodeelementode proteccion personal (EPP) que incluyen proteccion ocular

(mascara facial completa).

CULTIVO DE TABACO | MANUAL DE BUENAS PRACTICAS



46

e Realizar y registrar el mantenimiento preventivo y/o correctivo de las
herramientas de trabajo.

BLOQUE 3 | Trasplante

Esta etapa se cumplimenta en los meses de agosto, setiembre octubre y
noviembre dependiendo de la zona.

Una vez completado el desarrollo de las plantas en los almacigos, es decir luego
de unos 70 a 90 dias, los plantines son colocados en cajas, que luego son cargadas
en acopladosy transportadas al lugar de trasplante.

El trasplante puede ser manual o semimecanizado, a una distancia de 40
centimetros entre plantasy en surcos de longitud variable de 50 a 100 metros.

El trasplante manual es efectuado directamente por el trabajador, quien
selecciona las plantas e introduce con un hoyador (herramienta manual metalica
con la punta conica que permite realizar hoyos en el suelo) o los dedos de su
mano la raiz con una leve presidn en el surco previamente regado y marcado.

La maquina de trasplante mecanizado es tirada por un tractor y su mecanismo
tiene capacidad para realizar la siembre en dos o tres surcos a la vez. Las plantas
son llevadas directamente del almacigo a la maquina trasplantadora donde uno
o0 varios trabajadores se ubican en distintos asientos y van retirando las plantas
de la bandeja del almacigo para colocarlas en el dispositivo de trasplante que
puede ser un plato o rueda con pinzas en las que el operario no tiene contacto
con la misma. En algunos casos detras de la maquina van dos o tres operarios
corrigiendo detalles de plantacion.

Esta tarea se efectla una Unica vez y dura un lapso de 30 a 45 dias dependiendo
de la superficie a plantar.

R Superintendencia de
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Cajon con platines para llevar a la plantacion
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Trasplante Semimecanizado

R Superintendencia de
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RIESGOS FiSICOS DEL AMBIENTE DETRABAIO @ [ 17 |
Asociados a la utilizacion del tractor
Temperatura (1) y Radiaciones (7)

Los trabajadores realizan estas tareas al aire libre. La exposicion prolongada a los
rayos solares puede traer con el tiempo problemas en la salud del trabajador.

Buenas Practicas:
Temperatura (1)

e Evitar exponerse al sol en las horas centrales, fijar horarios de trabajo
adecuados siempre que sea posible.

e Cubrirse la cabeza, utilizar ropa holgada.

e Establecer la rotacion de trabajadores en las tareas donde puede haber
elevado estrés térmico por calor.

e Proveer agua potable apta para consumo humano y de ser necesario zonas
de sombra.

e Adoptar las siguientes medidas preventivas, en el caso de una exposicion
prolongada en ambientes calurososy con un trabajo fisico intenso:

e (Consumir comidas ligeras y bebidas que ayuden a reponer las sales
perdidas por el sudor.

e Hidratacion abundante.

R Superintendencia de
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e Beber agua apta para consumo humano con frecuenciay en cantidades
pequenas, en lugar de grandes cantidades de forma espaciada

Radiaciones (7)

RIESGOS DE EXIGENCIA BIOMECANICA

Evitar, en la medida de lo posible, la exposicion directa al sol en las horas
centrales del dia.

Asegurar que la ropa de trabajo sea fresca, de colores claros para disminuir
la absorcion del calor y que cubra la mayor parte del cuerpo para evitar la
exposicion a la radiacion solar.

Proteger la cabeza, el cuello y la cara con sombreros de ala ancha o viseras,
de modo tal de impedir la exposicion de zonas de la piel a la radiacion solar.

Modificar los horarios de trabajo, cuando el proceso lo permita, orientado a
no trabajar durante las horas de mayor calor del dia.

Entregary controlar el uso de proteccion solar (pantalla solar).

Brindar la capacitacion adecuada sobre el riesgo de exposicion a la radiacion
solar, y las medidas de prevencion y proteccion que deben adoptarse.

Asociados a la utilizacion del tractor

Movimiento Repetitivo (1), Posturas Forzadas (2) y Movimiento Manual de
carga (4)

Dadas las posturas que debe adoptar el trabajador y el tipo de movimiento
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realizado, éste se encuentra expuesto tanto a posiciones forzadas como a
movimientos repetitivos. Dependiendo del procedimiento, el trabajador puede
tener que trasladar los cajones con plantines del acoplado a las cabeceras del
surco, asi como hasta la plantadora semimecanizada.

Buenas Practicas:

e Realizar un calentamiento y estiramiento previo y posterior al trabajo, asi se
fortalece y equilibra la musculatura reduciendo el riesgo de lesiones.

e Realizar pausasy periodos de recuperacion.
e (apacitaral trabajador sobre las posturas correctas para realizar la tarea.

e Fvitar el levantamiento de cargas pesadas (valores limites segiin normativa
vigente)

e Al levantar peso el trabajador tiene que ubicarse lo mas cerca posible del
mismo, flexionar las piernas, tomar el elemento con los brazos extendidos
y levantar el objeto estirando nuevamente las piernas, manteniendo la
columna vertebral bien derecha.

A B A
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e Al trasladar carga, evitar los movimientos de torsion sobre el eje de la
columnavertebral. Para realizar este movimiento es preferible girar contodo
el cuerpo moviendo las piernas.

e Implementar el protocolo de ergonomia establecido en la Res. SRT N°
886/15, tomando en cuenta la Guia Practica para la implementacion del
protocolo establecido en la normativa indicada. De corresponder efectuar
un estudio ergondmico integrado del puesto de trabajo por un profesional

con conocimiento en ergonomia, de modo de obtener buenas practicas
representativas que surjan del diagndstico obtenido.

RIESGOS DE ACCIDENTES @)

Asociados a la utilizacion del tractor

Caidas (1), Torceduras (2), Golpes (6), Atrapamiento (7)

Dado quelas parcelas presentanunsuelo irregular los trabajadores pueden caero
tropezar. La utilizacion del implemento agricola para la realizacion del trasplante
semimecanizado, facilita la tarea al trabajador pero conlleva otros riesgos.
Buenas Practicas:

Caidas (1), Torceduras (2) y Golpes (6)

e Prestaratencion al circular por el terreno.

e Mantenerelordeny limpieza en el sector de trabajo.

e Utilizar calzado cerrado y que cuente suela antideslizante.
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e Para el ascenso y descenso del implemento agricola contar con los tres (3)
puntos de apoyo

e No bajar ni subir del implemento agricola, cuando esta en funcionamiento
0 en marcha. El accidente que con el vehiculo parado es leve se puede
transformar en mortal con el mismo en marcha.

e Nunca saltar del implemento agricola.

e Solo subir y bajar del implemento agricola cuando el conductor del tractor
informe que es seguro hacerlo.

Atrapamiento (7)

e Los ejes de transmisidn (cardanes, toma de fuerza de los tractores, correas)
deben estar protegidos.

e laropade trabajo (camisa, pantaldn, etc.) deben estar bien abotonados y/o
amarrados.

Picaduras (4)

La gran mayoria de los lugares de trabajo que se encuentran rodeados de
vegetacion implica la presencia insectos, aracnidos, reptiles, encontrandose en
la actividad de la agricultura el mayor porcentaje de accidentes ocurridos bajo la
denominacion "efectos por picadura”.

Buenas Practicas:

e Prestar atencion al realizar la tarea para detectar la presencia de animales
ponzonosos.

R Superintendencia de
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e Utilizarropa lisay de colores claros, que cubra la mayor parte del cuerpo para
facilitar la deteccion del insecto.

e Entregary controlar el uso de repelentes.
Traumatismo de ojo (13)

Dado el periodo del afio en el cual se realiza el trasplante el trabajador esta
expuesto a polvo en suspension debido a los vientos.

Buenas Practicas:

e Uso de elemento de proteccion personal (EPP) que incluye proteccion ocular
anteojos con proteccion lateral o antiparras.

BLOQUE 4 | Riego

El riego es necesario en todas las etapas del cultivo, desde preparacion de
suelos, trasplante y fertilizacion, incluso en época de sequia hasta la cosecha. El
mismo se lleva a cabo en los meses de agosto, septiembre, octubre, noviembre
y diciembre. El riego es por gravedad y el agua que se emplea proviene de riosy
diques de montana, distribuida hasta cada finca tabacalera por canales deriegoy
enturnos cada 7 dias o de modo permanente. ELrequerimiento hidrico deltabaco
entodosucicloesde 560 mm/ha, siendo elriego imprescindible para darinicio al
trasplante y de aplicacion complementaria inicialmente, al aporte de las lluvias.

Los riegos espaciados durante el ciclo aportan un total aproximado de entre
200 a 300 mm vy el agua esta controlada y administrada por Consorcios de Riego
conformados y dirigidos por los productores usuarios.

Esta practica se efecttia con dos, tres o cuatro regadores dependiendo de lasuperficie
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aregar; y requiere cierta practica y capacitacion del trabajador para una mejor
administracion delrecurso. Coneluso de una palade mango largo, el trabajador
realizala aperturay cierre de cabezas de surcosy va avanzando a los siguientes.

Riego de Cultivo
RIESGOS FiSICOS DEL AMBIENTE DETRABAIO @ [ 17 |
Temperatura (1) y Radiacion (7)

Los trabajadores realizan estas tareas al aire libre. La exposicion prolongada a los
rayos solares puede traer con el tiempo problemas en la salud del trabajador.

Buenas Practicas:

Temperatura (1)

R Superintendencia de
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e Evitar exponerse al sol en las horas centrales, fijar horarios de trabajo
adecuados siempre que sea posible.

e Cubrirse la cabeza, utilizar ropa holgada.

e Establecer la rotacion de trabajadores en las tareas donde puede haber
elevado estrés térmico por calor.

e Proveer agua potable para consumo humano vy de ser necesario zonas de
sombra.

e Adoptar las siguientes medidas preventivas, en el caso de una exposicion
prolongada en ambientes calurososy con un trabajo fisico intenso:

e (Consumir comidas ligeras y bebidas que ayuden a reponer las sales
perdidas por el sudor.

e Hidratacion abundante.

e Beber agua apta para consumo humano con frecuencia y en cantidades
pequenas, en lugar de grandes cantidades de forma espaciada

Radiacion (7)

e Fvitar, en la medida de lo posible, la exposicion directa al sol en las horas
centrales del dia.

e Asequrar que la ropa de trabajo sea fresca, de colores claros para disminuir

la absorcion del calor y que cubra la mayor parte del cuerpo para evitar la
exposicion a la radiacion solar.
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e Proteger la cabeza, el cuello y la cara con sombreros con ala ancha o viseras,
de modo tal que impida la exposicion de zonas de la piel a la radiacion solar.

e Entregary controlar el uso de proteccion solar (pantalla solar).

e Modificar los horarios de trabajo, donde el proceso lo permita, orientado a
evitar durante las horas de mayor calor del dia.

e Brindarla capacitacion adecuada sobre el riesgo de exposicion a la radiacion
solar, y las medidas de prevencion y proteccion que deben adoptarse.

RIESGOS DE EXIGENCIA BIOMECANICA A [ 2z |

Posturas Forzadas (2)

Al realizar la apertura y cierre de las cabeceras de surcos para la distribucion
del agua en el riego el trabajador debe adoptar posturas forzadas al utilizar las
herramientas manuales.

Buenas Practicas:

e Realizar un calentamiento y estiramiento previo y posterior al trabajo, asi se
fortalecey equilibra la musculatura reduciendo el riesgo de lesiones

e Elegir herramientas manuales con disefio ergondmico (largo del mango)
que disminuyan la postura forzada en su uso.

e (apacitar al trabajador sobre las posturas correctas para realizar la tarea.

e Realizar pausasy periodos de recuperacion.
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e Implementar el protocolo de ergonomia establecido en la Res. SRT N°
886/15, tomando en cuenta la Guia Practica para la implementacion del
protocolo establecido en la normativa indicada. De corresponder efectuar
un estudio ergondmico integrado del puesto de trabajo por un profesional
con conocimiento en ergonomia, de modo de obtener buenas practicas
representativas que surjan del diagndstico obtenido.

RIESGOS DE ACCIDENTES {@)

Caidas (1), Torceduras (2), Golpes (6).

Las parcelas presentan un suelo irregular y los trabajadores pueden caer o

tropezar. La utilizacion de las herramientas manuales para la apertura y cierre de

cabezas de surcos puede causar accidentes.

Buenas Practicas:

e Usarbotas de goma que cuenten con suela antideslizante.

e Serecomienda que latarea se realice con dos personas. En caso de efectuarlo
un solo trabajador deberia contar con un medio de comunicacion con el
encargado de la finca.

Picaduras (4)

La gran mayoria de los lugares de trabajo que se encuentran rodeados de

vegetacion implica la presencia insectos, aracnidos, reptiles, encontrandose en

la actividad de la agricultura el mayor porcentaje de accidentes ocurridos bajo la
denominacion "efectos por picadura”.
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Buenas Practicas:
e Mantener las plantaciones libre de malezas.

e Utilizar ropa lisa y de colores claros, que cubra la mayor parte del cuerpo ya
que permiten notar con mayor facilidad la presencia de insectos.

e Entregary controlar el uso de repelentes.

Traumatismo de ojo (13)

En la actividad de riego el trabajador puede sufrir salpicaduras en los 0jos.
Buenas Practicas:

e Usodeelementode proteccion personal (EPP) proteccion ocular anteojos con
proteccion lateral o antiparras.

BLOQUE 5 | Fertilizacion

Esta etapa se lleva a cabo en los meses de agosto, septiembre, octubre y
noviembre.

La mezcla preparada en forma manual es colocada en bolsas, las cuales son
cargadas en el acoplado para su traslado y distribucion a las cabeceras de los
Surcos.

Posteriormente, el operario distribuye el fertilizante granulado sélido en el surco

mediante la utilizacion de un dosificador similar a una regadera manual o bien
mediante distribucion manual.

R Superintendencia de
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La fertilizacion (nitrogeno, fosforo, potasio, calcio y magnesio) se realiza también
en forma semimecanica con tractor y/o manual.

Esta etapa culmina con el paso del tractor cultivador que va tapando los surcos.

Aplicacién de Fertilizante

RIESGOS FiSICOS DEL AMBIENTE DETRABAIO @ [ 17 |
Asociados a la utilizacion del tractor
Temperatura (1) y Radiacion (7)

Los trabajadores realizan estas tareas al aire libre. La exposicion prolongada a los
rayos solares puede traer con el tiempo problemas en la salud del trabajador.
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Buenas Practicas:
Temperatura (1)

e Evitar exponerse al sol en las horas centrales, fijar horarios de trabajo
adecuados siempre que sea posible.

e Cubrirse la cabeza, utilizar ropa holgada.

e Establecer la rotacion de trabajadores en las tareas donde puede haber
elevado estrés térmico por calor.

e Proveer agua potable apta para consumo humano y de ser necesario zonas
de sombra.

e Adoptar las siguientes medidas preventivas, en el caso de una exposicion
prolongada en ambientes calurososy con un trabajo fisico intenso:

e (Consumir comidas ligeras y bebidas que ayuden a reponer las sales
perdidas por el sudor.

e Hidratacion abundante.

e Beber agua apta para consumo humano con frecuencia y en cantidades
pequenas, en lugar de grandes cantidades de forma espaciada.

Radiacion (7)

e Fvitar, en la medida de lo posible, la exposicion directa al sol en las horas
centrales del dia.
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e Asequrar que la ropa de trabajo sea fresca, de colores claros para disminuir
la absorcion del calor y que cubra la mayor parte del cuerpo para evitar la
exposicion a la radiacion solar.

e Proteger la cabeza, el cuello y la cara con sombreros con ala ancha o viseras,
de modo tal que impida la exposicion de zonas de la piel a la radiacion solar.

e Entregary controlar el uso de proteccion solar (pantalla solar).

e Modificar los horarios de trabajo, donde el proceso lo permita, orientado a
evitar las horas de mayor calor del dia.

e Brindar la capacitacion adecuada sobre el riesgo de exposicion a la radiacion
solar, y las medidas de prevencion y proteccion que deben adoptarse.

RIESGOS QUIMICOS @ | 15 |
Gases (1) y polvo (5)

En la fertilizacidn, si bien la peligrosidad es baja en su manipuleo cuando se
aplican correctamente, algunos pueden ser corrosivos y toxicos.

Buenas Practicas:

e la aplicacion y manipulacion de los productos fertilizantes debe realizarse
por personal capacitado para la tarea.

e Noingeriralimentos nibebidas, tanto enlapreparacioncomoenlaaplicacion,
y hasta después de haberse higienizado convenientemente.

e Nofumar, ni coquear al realizar las tareas de preparaciony aplicacion.
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RIESGOS DE EXIGENCIA BIOMECANICA

Utilizar los elementos de proteccion personal (EPP) que incluyen calzado
cerrado, guantes de acrilo nitrilo, proteccion ocular (anteojos con proteccion
lateral o antiparras) y proteccion respiratoria.

Alrealizarla aplicaciontomarla precaucion de colocarse de espaladas alviento.
Evitar tareas conjuntas de plantaciony fertilizacion.

Realizar y registrar mantenimiento preventivo y correctivo de la mochila
personal o implemento agricola con el cual va a realizar la aplicacion del

producto quimico. Controlar que no tenga pérdidas ni deterioro.

Finalizadas las tareas de aplicacion v manipulacion de los fertilizantes,
realizar la higiene personal.

En los depdsitos de productos agroquimicos ordenar los mismos acorde al
grado de toxicidad y a la composicion fisica (liquido, sdlido, gaseoso). Estos
depositos deben estar sefializados, cerrados y ventilados, restringiéndose el
acceso solo a personal autorizado.

Seguir las recomendaciones de uso indicadas en el marbete y/o en las fichas
de datos de sequridad quimica del producto.

Contar con lavaojo.

Asociados a la utilizacion del tractor

Posturas Forzadas (2), Esfuerzo o Fuerza fisica (3) y Movimiento Manual de
Carga (4)
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En la actividad de fertilizacion son habituales las posturas forzadas al aplicar el
granulado a lo largo de los surcos durante su aplicacion. El trabajador realiza
esfuerzo fisico al cargar, descargar y distribuir las bolsas.

Buenas Practicas:

e Realizar un calentamiento y estiramiento previo y posterior al trabajo, asi se
fortalece y equilibra la musculatura reduciendo el riesgo de lesiones.

e Realizar pausasy periodos de recuperacion.
e (apacitar al trabajador en posturas correctas para realizar la tarea.

e Fvitar el levantamiento de cargas pesadas (valores limites segiin normativa
vigente).

e Al levantar peso el trabajador tiene que ubicarse lo mas cerca posible del
mismo, flexionar las piernas, tomar el elemento con los brazos extendidos
y levantar el objeto estirando nuevamente las piernas, manteniendo la
columna vertebral bien derecha.
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e Al trasladar carga, evitar los movimientos de torsion sobre el eje de la
columnavertebral. Para realizar este movimiento es preferible girar contodo
el cuerpo moviendo las piernas.

e Implementar el protocolo de ergonomia establecido en la Res. SRT N°
886/15, tomando en cuenta la Guia Practica para la implementacion del
protocolo establecido en la normativa indicada. De corresponder efectuar
un estudio ergondmico integrado del puesto de trabajo por un profesional

con conocimiento en ergonomia, de modo de obtener buenas practicas
representativas que surjan del diagndstico obtenido.

RIESGOS DE ACCIDENTES {)
Asociados a la utilizacién del tractor
Caidas (1), torceduras (2)

Al ser el suelo surcado y no una superficie plana los trabajadores pueden caer o
tropeazar.

Buenas Practicas:

e Prestaratencion al circular por el terreno.

e Utilizar calzado cerrado que cuente con suela antideslizante.
e Mantenerelordeny limpieza en el sector de trabajo.

e Para el ascenso y descenso del implemento agricola contar con los tres
puntos de apoyo
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e No bajar ni subir del implemento agricola, cuando esta en funcionamiento
0 en marcha. El accidente que con el vehiculo parado es leve se puede
transformar en mortal con el mismo en marcha.

e Nunca saltar del implemento agricola.

e Solo subir y bajar del implemento agricola cuando el conductor del tractor
informe que es seguro hacerlo.

Traumatismo de ojo (13)

En la tarea de aplicacion del fertilizante granulado este puede generar polvillo
que puede afectar la vista del trabajador.

Buenas Practicas:

e Uso de elemento de proteccion personal (EPP) que incluyen anteojo con
proteccion lateral o antiparras.

BLOQUE 6 | Aplicacion de Fitosanitarios

Esta etapase lleva a cabo en los meses de agosto, setiembre, octubre, noviembre
y diciembre.

Los productos fitosanitarios se aplican en diferentes etapas culturales, como ser

en el tratamiento de las plagas y otras enfermedades de acuerdo al monitoreo
del cultivo.
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La aplicacidn de los productos fitosanitarios se realiza en forma manual mediante
la utilizacion de mochilas de 15 litros de solucion cargadas por el trabajador, o
de forma mecanica mediante el uso de pulverizadora conectada al tractor o
autopropulsadas.

Otro tipo de aplicaciones es el Drench, aplicando un chorro o volumen de la
solucion de 12 cm3, al pie de la planta. Consiste en la aplicacion de Agente de
Proteccion de Cultivo con aqua, dirigido al cuello de la planta en contacto con
el suelo debido a que el caldo de la aplicacion se absorbe por raiz. La mezcla
se realiza por personal capacitado y autorizado para ello, luego se procede a la
carga de la mochilay se entrega la misma al trabajador.

Aplicacidn de fitosanitarios
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RIESGOS FiSICOS DEL AMBIENTE DE TRABAIO @ [ 17 |
Asociados a la utilizacion del tractor
Temperatura (1) y Radiaciones (7)

Los trabajadores realizan estas tareas al aire libre. La exposicion prolongada a los
rayos solares puede traer con el tiempo problemas en la salud del trabajador.

Buenas Practicas:
Temperatura (1)

e Evitar exponerse al sol en las horas centrales, fijar horarios de trabajo
adecuados siempre que sea posible.

e Cubrirse la cabeza, utilizar ropa holgada.

e Establecer la rotacion de trabajadores en las tareas donde puede haber
elevado estrés térmico por calor.

e Proveer agua potable para consumo humano vy de ser necesario zonas de
sombra.

e Adoptar las siguientes medidas preventivas, en el caso de una exposicion
prolongada en ambientes calurososy con un trabajo fisico intenso:

e (Consumir comidas ligeras y bebidas que ayuden a reponer las sales
perdidas por el sudor.

e Hidratacion abundante.
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e Beber agua apta para consumo humano con frecuencia y en cantidades
pequenas, en lugar de grandes cantidades de forma espaciada

Radiacion (7)

Evitar, en la medida de lo posible, la exposicion directa al sol en las horas
centrales del dia.

Asegurar que la ropa de trabajo sea fresca, de colores claros para disminuir
la absorcion del calor y que cubra la mayor parte del cuerpo para evitar la
exposicion a la radiacion solar.

Proteger la cabeza, el cuello y la cara con sombreros con ala ancha o viseras,
de modo tal que impida la exposicion de zonas de la piel a la radiacion solar.

Entregary controlar el uso de proteccion solar (pantalla solar).

Modificar los horarios de trabajo, donde el proceso lo permita, orientado a
evitarlas horas de mayor calor del dia.

Brindar la capacitacion adecuada sobre el riesgo de exposicion a la radiacion
solar, y las medidas de prevencion y proteccion que deben adoptarse.

RIESGOS QUIMICOS @

Aerosoles (4) y Liquidos (6)

Los productos fitosanitarios son peligrosos en su manipulacidn, tanto en la
preparacion cuando se tiene contacto con el producto concentrado como en
su aplicacion.
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Estos productos pueden ingresar al organismo del trabajador por distintas vias:
digestiva, respiratoria, cutanea u otras (ocular, nasal, sublingual).

Buenas Practicas:

La aplicacion y manipulacion de los agroquimicos debe realizarse por
personal capacitado para la tarea.

Noingeriralimentos nibebidas, tanto en la preparacion como enlaaplicacion,
y hasta después de haberse higienizado convenientemente.

No fumar, ni coquear cuando realice dichas tareas.

Realizar y registrar mantenimiento preventivo y correctivo de la mochila
o implemento con el cual va a realizar la aplicacion del producto quimico.
Controlar que no tenga pérdidas ni deterioro.

Tanto en la preparacion como en la aplicacion utilizar los elementos de
proteccion personal (EPP) que incluyen: mameluco impermeable, guantes
de acrilo nitrilo tres cuarto pufo, botas de goma, semimascara y antiparra
0 mascara de cara completa con los filtros adecuados al producto utilizado.

Alrealizarla aplicaciontomarla precaucion de colocarse de espaladas alviento.

Cada establecimiento debera contar con duchay lava ojo a utilizar en caso de
accidentes con agroquimicos.

El lavado de los equipos, las maquinas y herramientas utilizadas para
la aplicacion de fitosanitarios, debe realizarse utilizando los EPP arriba
detallados y tomado la precaucion de volcar el agua de enjuague en el
campo donde se realizd la aplicacion y no en los cursos de agua.
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Finalizada la aplicacion realizar la higiene personal (lavarse con abundante
agua y jabdn), cambiarse de ropa. Nunca lavar la ropa que se utilizd en la
aplicacion con la ropa de la familia.

Prohibir la reutilizacion de envases. Capacitar y controlar la correcta
realizacion del triple lavado y perforacion de los mismos y su trazabilidad a
disposician final.

Seguir las recomendaciones de uso indicadas en el marbete y/o en las fichas
de datos de sequridad quimica del producto.

En los depdsitos de agroquimicos ordenar los mismos acorde al grado de
toxicidad y a la composicion fisica (liquido, solido, gaseoso).Estos depositos
deben estar cerrados, sefializados vy ventilados, restringiéndose el acceso
solo a personal capacitado.

Asociados a la utilizacion del tractor

Movimiento Repetitivo (1) y Esfuerzo o Fuerza fisica (3)

En esta actividad es habituales la aplicacion de fuerza al trasladar la mochila con
el preparado a lo largo de los surcos durante su aplicacion, y dependiendo del
sistema que se utilice también puede haber movimientos repetitivos como seren
el bombeo de mochilay el método Drench (empapado).

Buenas Practicas:

Realizar un calentamiento y estiramiento previo y posterior al trabajo, asi se
fortalece y equilibra la musculatura reduciendo el riesgo de lesiones.
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Realizar pausasy periodos de recuperacion.
Capacitar al trabajador sobre las posturas correctas para realizar la tarea.

Evitar el levantamiento de cargas pesadas (valores limites segiin normativa
vigente)

Al levantar peso el trabajador tiene que ubicarse lo mas cerca posible del
mismo, flexionar las piernas, tomar el elemento con los brazos extendidos
y levantar el objeto estirando nuevamente las piernas, manteniendo la
columna vertebral bien derecha.

Se recomienda que la mochila este en una superficie a la altura de la cintura
del trabajador para evitar levantar peso muerto desde el piso.

Al trasladar carga, evitar los movimientos de torsion sobre el eje de la
columnavertebral. Para realizar este movimiento es preferible girar con todo
el cuerpo moviendo las piernas.

Implementar el protocolo de ergonomia establecido en la Res. SRT N°
886/15, tomando en cuenta la Guia Practica para la implementacion del
protocolo establecido en la normativa indicada. De corresponder efectuar
un estudio ergondmico integrado del puesto de trabajo por un profesional
con conocimiento en ergonomia, de modo de obtener buenas practicas
representativas que surjan del diagndstico obtenido.

RIESGOS DE ACCIDENTES @

Asociados a la utilizacion del tractor

Caidas (1), torceduras (2)
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Alserelsuelosurcadoynounasuperficie planalostrabajadores pueden caerotropezar.
Buenas Practicas:

e Prestaratencion al circular por el terreno.

e Mantenerelordeny limpieza en el sector de trabajo.

e Utilizar calzado cerrado y que cuente con buen agarre.

Traumatismo de ojo (13)

En la tarea de aplicacion de fitosanitarios el trabajador puede salpicarse los ojos
con el producto.

Buenas Practicas:

e Uso de elemento de proteccion personal (EPP) proteccion ocular que incluya
anteojos con proteccion lateral o antiparras.

BLOQUE 7 | Azadoneo

Esta actividad se lleva a cabo desde el comienzo de la plantacion hasta el mes de
noviembre.

Es una tarea cultural necesaria que tiene como finalidad la remocion de malezas
y aporque de tierra hacia las plantas para favorecer el enraizamiento. Dicha tarea
se realiza utilizando una herramienta manual (azada) consistente en una hoja
metalica casi rectangular, con un lado de borde afilado, con mango de madera.
Esta tarea es variable seguln presencia de malezas en los lotes de plantacion,
pudiéndose efectuar hasta 2 veces en el ciclo del cultivo.
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Azadoneo

RIESGOS FiSICOS DEL AMBIENTE DE TRABAIO @ [ 17 |
Temperatura (1) y Radiaciones (7)

Los trabajadores realizan estas tareas al aire libre. La exposicion prolongada a los
rayos solares puede traer con el tiempo problemas en la salud del trabajador.

Buenas Practicas:
Temperatura (1)

e Evitar exponerse al sol en las horas centrales, fijar horarios de trabajo
adecuados.

e Cubrirse la cabeza, utilizar ropa holgada.
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Establecer la rotacion de trabajadores en las tareas donde puede haber
elevado estrés térmico por calor.

Adoptar las siguientes medidas preventivas, en el caso de una exposicion
prolongada en ambientes calurososy con un trabajo fisico intenso:

e Consumir comidas ligeras y bebidas no alcohdlicas ni excitantes, que
ayuden a reponer las sales perdidas por el sudor.

e Hidratacion abundante.

e Beber agua apta para consumo humano con frecuencia y en cantidades
pequenas, en lugar de grandes cantidades de forma espaciada

Radiacion (7)

Evitar, en la medida de lo posible, la exposicion directa al sol en las horas
centrales del dia.

Asegurar que la ropa de trabajo sea fresca, de colores claros para disminuir
la absorcion del calor y que cubra la mayor parte del cuerpo para evitar la
exposicion a la radiacion solar.

Proteger la cabeza, el cuello y la cara con sombreros con ala ancha o viseras,
de modo tal que impida la exposicion de zonas de la piel a la radiacion solar.

Entregary controlar el uso de proteccion solar (pantalla solar).

Modificar los horarios de trabajo, donde el proceso lo permita, orientado a
evitar las horas de mayor calor del dia.
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e Brindarla capacitacion adecuada sobre el riesgo de exposicion a la radiacion
solar, y las medidas de prevencion y proteccion que deben adoptarse.

RIESGOS DE EXIGENCIA BIOMECANICA 4 [ 12 |

Movimiento Repetitivo (1) y Posturas Forzadas (2)

En esta tarea son habituales los movimientos repetitivos con posturas forzadas de
extremidades superioresy del cuerpo en general.

Buenas Practicas:

e Realizar un calentamiento y estiramiento previo y posterior al trabajo, asi se
fortalecey equilibra la musculatura reduciendo el riesgo de lesiones

e Elegir herramientas manuales con disefio ergondmico que disminuyan la
postura forzada en su uso (largo del mango).

e Realizar mantenimiento preventivo y correctivo de la herramienta (filo,
mago, etc.).

e Realizar pausasy periodos de recuperacion.

e Implementar el protocolo de ergonomia establecido en la Res. SRT N°
886/15, tomando en cuenta la Guia Practica para la implementacion del
protocolo establecido en la normativa indicada. De corresponder efectuar
un estudio ergondmico integrado del puesto de trabajo por un profesional
con conocimiento en ergonomia, de modo de obtener buenas practicas
representativas que surjan del diagndstico obtenido.
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RIESGOS DE ACCIDENTES )

Caidas (1), torceduras (2) y golpes (6)

Al ser el suelo surcado y no una superficie plana los trabajadores pueden caer o
tropezar. La utilizacion de las herramientas manuales para el azadoneo puede
causar accidentes de no ser correctamente utilizadas.

Buenas Practicas:

e Prestaratencion al circular por el terreno.

e Mantenerelordeny limpieza en el sector de trabajo.

e Usar los elementos de proteccion personal (EPP) que incluyan calzado de
seguridad con punteray guantes.

Picaduras (4)

La gran mayoria de los lugares de trabajo que se encuentran rodeados de
vegetacion implica la presencia insectos, aracnidos, reptiles, encontrandose en
la actividad de la agricultura el mayor porcentaje de accidentes ocurridos bajo la
denominacion "efectos por picadura”.

Buenas Practicas:

e Mantener las plantaciones libre de malezas.

e Utilizar ropa lisa y de colores claros, que cubra la mayor parte del cuerpo ya
que permiten notar con mayor facilidad la presencia de insectos.
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e Entregary controlar el uso de repelentes.
Traumatismo de ojo (13)

La tarea de azadoneo puede producir proyeccion de particulas y lastimar Los ojos
del trabajador.

Buenas Practicas:

e Usodeelementode proteccion personal (EPP) proteccion ocular anteojos con
proteccion lateral o antiparras.

BLOQUE 8 | Cultivo y Aporque
Esta tarea se realiza entre los meses octubre, noviembre y diciembre.

Es una tarea fundamental que consiste en arrimar tierra hacia la planta, para
promover la formacion de raices adventicias vy evitar el contacto directo con el
agua, como asi también la asfixiay la podredumbre radicular. La tarea se realiza
de forma mecanica utilizando tractores y herramientas; en una primera instancia
la “cultivadora” provista con aporcador o carancho. Luego se continta con el riego
del cultivo.
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& . s

Cultivadora Aporque (Carancho Aporque)
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RIESGOS FiSICOS DEL AMBIENTE DE TRABAIO @ [ 17 |
Asociados a la utilizacion del tractor
Temperatura (1) y Radiaciones (7)

Los trabajadores realizan estas tareas al aire libre. La exposicion prolongada a los
rayos solares puede traer con el tiempo problemas de salud.

Buenas Practicas:
Temperatura (1)

e Evitar exponerse al sol en las horas centrales, fijar horarios de trabajo
adecuados.

e Cubrirse la cabeza, utilizar ropa holgada.

e Establecer la rotacion de trabajadores en las tareas donde puede haber
elevado estrés térmico por calor.

e Adoptar las siguientes medidas preventivas, en el caso de una exposicion
prolongada en ambientes calurososy con un trabajo fisico intenso:

e Consumir comidas ligeras y bebidas no alcohdlicas ni excitantes, que
ayuden a reponer las sales perdidas por el sudor.

e Hidratacion abundante.

e Beber con frecuencia y en cantidades pequeias, en lugar de grandes
cantidades de forma espaciada
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Radiacion (7)

Evitar, en la medida de lo posible, la exposicion directa al sol en las horas
centrales del dia.

Asegurar que laropadetrabajo, cubrala mayor parte del cuerpo para evitarla
exposicion a la radiacion solary que sea fresca y adecuada como asi también
de colores claros para disminuir la absorcion de la radiacion solar.

Proteger la cabeza y la cara con sombreros con ala ancha o viseras, de modo
tal que impida la exposicion de estas zonas de la piel a la radiacion solar.

Entregary controlar el uso de proteccion solar (pantalla solar).

Modificar los horarios de trabajo, donde el proceso lo permita, orientado a
evitar las horas de mayor calor del dia.

Brindar la capacitacion adecuada sobre el riesgo de exposicion a la radiacion
solar, y las medidas de prevencion y proteccion que deben adoptarse.

RIESGOS DE EXIGENCIA BIOMECANICA

Asociados a la utilizacion del tractor

RIESGOS DE ACCIDENTES @

Asociados a la utilizacion del tractor
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BLOQUE 9 | Desflore y Aplicacion de Desbrotador
Esta etapa se lleva a cabo en los meses de noviembre, diciembrey enero.

Al comenzar la cosecha las plantas de tabaco no deben tener flores ni brotes, ya
que los mismos disminuyen el rendimiento y calidad de las hojas curadas.

El despunte floral se realiza en forma manual, donde el operario va cortando
planta por planta con sus manos, los pimpollos o las varas florales de las plantas
por cada uno de los surcos. Esta tarea se efecttia de dos a tres veces dependiendo
de la uniformidad de la plantacion.

Luego del desflore es necesario la aplicacion de los desbrotadores quimicos
de contacto y los sistémicos localizados, ya sea en mezcla o por separados y
se efectla para evitar el crecimiento de los brotes laterales. La tarea se realiza

Desflore y aplicacion de desbrotador
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de forma manual a través del uso de un dosificador (por medio de mochila o
regadera) utilizado por el operario quien aplica la solucion en la parte superior
de la planta.

RIESGOS FiSICOS DEL AMBIENTE DE TRABAIO @ [ 17 ]

Temperatura (1) y Radiaciones (7)

Los trabajadores realizan estas tareas al aire libre. La exposicion prolongada a los
rayos solares puede traer con el tiempo problemas en la salud del trabajador.

Buenas Practicas:
Temperatura (1)

e Evitar exponerse al sol en las horas centrales, fijar horarios de trabajo
adecuados.

e Cubrirse la cabeza, utilizar ropa holgada.

e [Establecer la rotacion de trabajadores en las tareas donde puede haber
elevado estrés térmico por calor.

e Adoptar las siguientes medidas preventivas, en el caso de una exposicion
prolongada en ambientes calurososy con un trabajo fisico intenso:

e Consumir comidas ligeras y bebidas no alcohdlicas ni excitantes, que
ayuden a reponer las sales perdidas por el sudor.

e Hidratacion abundante.
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e Beber agua apta para consumo humano con frecuencia y en cantidades
pequenas, en lugar de grandes cantidades de forma espaciada

Radiacion (7)

Evitar, en la medida de lo posible, la exposicion directa al sol en las horas
centrales del dia.

Asegurar que la ropa de trabajo sea fresca, de colores claros para disminuir
la absorcion del calor y que cubra la mayor parte del cuerpo para evitar la
exposicion a la radiacion solar.

Proteger la cabeza, el cuello y la cara con sombreros con ala ancha o viseras,
de modo tal que impida la exposicion de zonas de la piel a la radiacion solar.

Entregary controlar el uso de proteccion solar (pantalla solar).

Modificar los horarios de trabajo, donde el proceso lo permita, orientado a
evitar las horas de mayor calor del dia.

Brindar la capacitacion adecuada sobre el riesgo de exposicion a la radiacion
solar, y las medidas de prevencion y proteccion que deben adoptarse.

RIESGOS QUiMICOS @

Aerosoles (4) y Liquidos (6)

Los productos agroquimicos son peligrosos en su manipulacion, tanto en la
preparacion cuando se tiene contacto con el producto concentrado como en
su aplicacion.
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Estos productos pueden ingresar al organismo del trabajador por distintas vias:
digestiva, respiratoria, cutanea u otras (ocular, nasal, sublingual)

Buenas Practicas:

e La aplicacion y manipulacion de los agroquimicos debe realizarse por
personal capacitado para la tarea.

e Noingeriralimentos nibebidas, tanto enlapreparacioncomoenlaaplicacion,
y hasta después de haberse higienizado convenientemente.

e No fumar, ni coquear cuando realice dichas tareas.

e Realizar y registrar mantenimiento preventivo y correctivo de la mochila
o implemento con el cual va a realizar la aplicacion del producto quimico.
Controlar que no tenga pérdidas ni deterioro.

e Tanto en la preparacion como en la aplicacion utilizar los elementos de
proteccion personal (EPP) que incluyen: mameluco impermeable, guantes
de acrilo nitrilo tres cuarto pufio, botas de goma, semimascara y antiparra
0 mascara de cara completa con los filtros adecuados al producto utilizado.

e Al realizar la aplicacion tomar la precaucion de colocarse de espaladas al
viento.

e (Contarconduchay lava ojo a utilizar en caso de accidentes con agroquimicos.
e El lavado de los equipos, las maquinas y herramientas utilizadas para
la aplicacion de fitosanitarios, debe realizarse utilizando los EPP arriba

detallados y tomado la precaucion de volcar el agua de enjuague en el
campo donde se realizd la aplicacion y no en los cursos de agua.
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RIESGOS DE EXIGENCIA BIOMECANICA

Finalizada la aplicacion realizar la higiene personal (lavarse con abundante
agua y jabdn), cambiarse de ropa. Nunca lavar la ropa que se utilizd en la
aplicacion con la ropa de la familia.

Prohibir la reutilizacion de envases. Capacitar y controlar la correcta realizacion
deltriple lavadoy perforacion de los mismos y su trazabilidad a disposicion final.

Seguir las recomendaciones de uso indicadas en el marbete y/o en las fichas
de datos de sequridad quimica del producto.

En los depdsitos de agroquimicos ordenar los mismos acorde al grado de
toxicidad y a la composicion fisica (liquido, solido, gaseoso).Estos depositos
deben estar cerrados, sefializados vy ventilados, restringiéndose el acceso
solo a personal capacitado.

Movimiento Repetitivo (1) y Esfuerzo o Fuerza Fisica (3)

En esta tarea son habituales los movimientos repetitivos. Al realizar la aplicacion
de desbrotador si se utiliza mochila

Buenas Practicas:

Realizar un calentamiento y estiramiento previo y posterior al trabajo, asi se
fortalece y equilibra la musculatura reduciendo el riesgo de lesiones

Realizar pausasy periodos de recuperacion.

La mochila o regadera debe estar en una superficie a la altura de la cintura
del trabajador para evitar levantar peso muerto desde el piso.
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e Implementar el protocolo de ergonomia establecido en la Res. SRT N°
886/15, tomando en cuenta la Guia Practica para la implementacion del
protocolo establecido en la normativa indicada. De corresponder efectuar
un estudio ergondmico integrado del puesto de trabajo por un profesional
con conocimiento en ergonomia, de modo de obtener buenas practicas
representativas que surjan del diagndstico obtenido.

RIESGOS DE ACCIDENTES {
Caidas (1), torceduras (2)

Alser el suelo surcado y no una superficie plana los trabajadores pueden caer
o tropezar.

Buenas Practicas:

e Prestaratencion al circular por el terreno.

e Mantenerelordeny limpieza en el sector de trabajo.

e Utilizar calzado cerrado y que cuente con buen agarre.

Picaduras (4)

La gran mayoria de los lugares de trabajo que se encuentran rodeados de
vegetacion implica la presencia insectos, aracnidos, reptiles, encontrandose en

la actividad de la agricultura el mayor porcentaje de accidentes ocurridos bajo la
denominacion "efectos por picadura”.
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Buenas Practicas:
e Mantener las plantaciones libre de malezas.

e Prestar atencion al realizar la tarea para detectar la presencia de animales
ponzonosos.

e Utilizarropa lisay de colores claros, que cubra la mayor parte del cuerpo para
facilitar la deteccion del insecto.

e Entregary controlar el uso de repelentes.
Traumatismo de ojo (13)

En la tarea de aplicacion de agroquimicos en estado liquido el trabajador puede
salpicarse los ojos con el producto.

Buenas Practicas:

e Uso de elemento de proteccion personal (EPP) proteccidn ocular anteojo de
seguridad con proteccion lateral o antiparras.

BLOQUE 10 | Cosecha

La cosecha en los cultivos se realiza en los meses de noviembre, diciembre, enero,
febreroy marzo.

Se realiza de forma manual principalmente, en algunos casos semimecanizaday
€n pocos casos mecanizadas.

En la cosecha manual el operario (cosechero) selecciona las hojas maduras de
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tabaco desde la base de la planta hacia el apice de la misma recorriendo los
surcos y cortando las hojas planta por planta, conforme van madurando. Las
plantas tienen en promedio entre 22 - 24 hojas, y se realizan entre 4 y 6 cortes
de hojas por planta. La maduracion de las hojas se produce luego de un corte, y
nuevamente se cosecha a los 7 0 10 dias, dependiendo mucho en este caso de las
condiciones climaticas de la etapa.

Elcosecherotomaunalonaeingresaalsurcoyva cortando las hojas, colocandolas
bajo su brazo (junta tantas hojas como su brazada se lo permita). A la mitad del
surco deja las hojas recolectadas sobre la lona y corta las hojas de la otra mitad
del surco v asi sucesivamente realiza un total de cuatro brazadas para completar
el atado.

Las hojas luego de cosechadas son acondicionadas por cada operario en
atados (hojas cubiertas por lonas) en el campo, los que pesan de 28 a 35 kg. El
trabajador levanta el atado de forma manual sobre su hombro, recorriendo unos
50 mts. como maximo dejandolo en la cabecera de los surcos. Luego los atados
son recolectados por los operarios y colocados sobre el acoplado o camiones
donde otros dos trabajadores los van acomodando, para ser trasladados a las
instalaciones de estufado. En un periodo laboral de 8 hs un trabajador puede
armary transportar de 20 a 30 atados.

En otras ocasiones las hojas recién cortadas se depositan en carros cosecheros
disenados para evitar el atado, que son remolcados con un tractory trasladados a
las instalaciones de estufado.

La cosecha semimecanizada solo se aplica en los Ultimos dos cortes de las
hojas de la planta y consiste en la recoleccion de hojas por los operarios
(generalmente 4) que van sentados sobre el implemento agricola (cuenta con
bancos requlables) cortando las hojas maduras que son llevadas por una cinta
transportadora y depositada en jaulas grandes que posee la cosechadora. Las
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jaulas son transportadas por los trabajadores sobre el acoplado o camiones para
ser trasladadas a los centros de estufado.

La cosecha mecanizada incorpora la maquina cosechadora autopropulsada
operada directamente desde la cabina de mando por el operario maquinista,
quien debe estar capacitado y autorizado por el empleador. La maquina posee
dos plataformas de cortes regulables y desmontables, realiza tres cortes de
hojas, bajeras, medianas y superiores. Las hojas son transportadas en la maquina
por tres cintas, y descargadas en una caja de recoleccion de apertura hidraulica
lateral, que vuelca lo cosechado a los acoplados para ser transportadas a las
instalaciones de estufado.

Cosecha manual

R Superintendencia de
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Cosecha manual

Cosecha manual (con proteccion impermeable “pilotin amarillo” que evita el contacto de la hoja de
tabaco con la piel del trabajador)



Cosecha mecanizada

Cosecha mecanizada

R Superintendencia de
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RIESGOS FiSICOS DEL AMBIENTE DETRABAIO @ [ 17 |
Asociados a la utilizacion del tractor
Temperatura (1) y Radiaciones (7)

Los trabajadores realizan estas tareas al aire libre. La exposicion prolongada a los
rayos solares puede traer con el tiempo problemas en la salud del trabajador.

Estas condiciones climaticas sumadas al esfuerzo fisico que genera exigencia
cardiovascular, pueden generar hipertermia conocido como golpe de calor.

Esto se produce por la pérdida de aguay sales esenciales que el cuerpo humano
necesita para el buen funcionamiento. Entre sus sintomas, pueden presentarse
fiebre, sed intensa, sensacion de calor sofocante, piel seca, dolor de estébmago,
falta de apetito y nauseas, dolor de cabeza, mareos e incluso desmayo.

Ante la aparicion de los sintomas descriptos se debera actuar de la siguiente
manera:

e Trasladar al afectado a la sombra, a un lugar fresco y tranquilo. Hacer que
mantenga la cabeza un poco alta.

e Intentar refrescarlo mojandole la ropa, aplicarle hielo en la cabeza, darle de
beber agua fresca o un poco salada

e Solicitar ayuda médica.

e No consumir medicamentos antifebriles.

CULTIVO DE TABACO | MANUAL DE BUENAS PRACTICAS
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Buenas Practicas:
Temperatura (1)

e Evitar exponerse al sol en las horas centrales, fijar horarios de trabajo
adecuados.

e Cubrirse la cabeza, utilizar ropa holgada.

e Establecer la rotacion de trabajadores en las tareas donde puede haber
elevado estrés térmico por calor.

e Adoptar las siguientes medidas preventivas, en el caso de una exposicion
prolongada en ambientes calurososy con un trabajo fisico intenso:

e Consumir comidas ligeras y bebidas no alcohdlicas ni excitantes, que
ayuden a reponer las sales perdidas por el sudor.

e Hidratacion abundante.

e Beberaguaaptaparaelconsumohumano con frecuenciay en cantidades
pequenas, en lugar de grandes cantidades de forma espaciada

Radiacion (7)

e Fvitar, en la medida de lo posible, la exposicion directa al sol en las horas
centrales del dia.

e Asequrar que la ropa de trabajo sea fresca, de colores claros para disminuir

la absorcion del calor y que cubra la mayor parte del cuerpo para evitar la
exposicion a la radiacion solar.

R Superintendencia de
Riesgos del Trabajo
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e Protegerlacabeza, el cuelloy la cara con sombreros con ala ancha o viseras, de
modo tal que impida la exposicion de estas zonas de la piel a la radiacion solar.

e Entregary controlar el uso de proteccion solar (pantalla solar).

e Modificar los horarios de trabajo, donde el proceso lo permita, orientado a
evitar las horas de mayor calor del dia.

e Brindarla capacitacion adecuada sobre el riesgo de exposicion a la radiacion
solar, y las medidas de prevencion y proteccion que deben adoptarse.

Asociados a la utilizacion del tractor

Movimiento Repetitivo (1), Posturas Forzadas (2), Esfuerzo o Fuerza fisica (3),
Movimiento manual de carga (4).

En la actividad de cosecha son habituales las posturas forzadas con aplicacion de
fuerza, como asi también los movimientos repetitivos al arrancar las hojas, de igual
manera la manipulaciéon manual de carga es una tarea frecuente al trasladar las hojas
cosechadas a la cabecera de la plantacion, de lo que se derivan riesgos ergondmicos.
Buenas Practicas:

e Realizar un calentamiento y estiramiento previo y posterior al trabajo, asi se
fortalece y equilibra la musculatura reduciendo el riesgo de lesiones.

e Realizar pausasy periodos de recuperacion.

e (apacitar al trabajador en posturas correctas para realizar la tarea.
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e Fvitar el levantamiento de cargas pesadas (valores limites segiin normativa
vigente).

e Al levantar peso el trabajador tiene que ubicarse lo mas cerca posible del
mismo, flexionar las piernas, tomar el elemento con los brazos extendidos
y levantar el objeto estirando nuevamente las piernas, manteniendo la
columna vertebral bien derecha.

e Al trasladar carga, evitar los movimientos de torsion sobre el eje de la
columna vertebral. Para realizar este movimiento es preferible girar con
todo el cuerpo moviendo las piernas

e Implementar el protocolo de ergonomia establecido en la Res. SRT N°
886/15, tomando en cuenta la Guia Practica para la implementacion del
protocolo establecido en la normativa indicada. De corresponder efectuar
un estudio ergondmico integrado del puesto de trabajo por un profesional
con conocimiento en ergonomia, de modo de obtener buenas practicas
representativas que surjan del diagndstico obtenido.

R Superintendencia de
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RIESGOS DE ACCIDENTES )

Asociados a la utilizacién del tractor

Caidas (1), torceduras (2)

Al ser el suelo surcado y no una superficie plana los trabajadores pueden caer
o tropezar. La cosecha mecanizada y semimecanizada facilita la tarea pero
conllevan otros riesgos.

Buenas Practicas:

e Prestaratencion al circular por el terreno.

e Mantenerelordeny limpieza en el sector de trabajo.

e Utilizar calzado cerrado y que cuente suela antideslizante.

e Paraelascensoydescensoimplemento agricola contar con los tres (3) puntos
de apoyo

e No bajar ni subir del implemento agricola, cuando esta en funcionamiento
0 en marcha. El accidente que con el vehiculo parado es leve se puede
transformar en mortal con el mismo en marcha.

e Nunca saltar del implemento agricola.

e Solo subir y bajar del implemento agricola cuando el conductor del tractor
informe que es seguro hacerlo.
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Picaduras (4)

La gran mayoria de los lugares de trabajo que se encuentran rodeados de
vegetacion implica la presencia insectos, aracnidos, reptiles, encontrandose en
la actividad de la agricultura el mayor porcentaje de accidentes ocurridos bajo la
denominacion "efectos por picadura”.

Buenas Practicas:

e Mantener las plantaciones libre de malezas.

e Prestar atencion al realizar la tarea para detectar la presencia de animales
ponzonosos.

e Utilizarropa lisay de colores claros, que cubra la mayor parte del cuerpo para
facilitar la deteccion del insecto.

e Entregary controlar el uso de repelente.
Traumatismo de ojo (13)

Enlatarea de cosechasobretodo en las hojas bajas que tiene mas polvillo pueden
irritar los ojos del trabajador.

Buenas Practicas:

e Uso de EPP proteccion ocular anteojo de seguridad con proteccion lateral o
antiparras.

R Superintendencia de
Riesgos del Trabajo
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BLOQUE 11 | Curado o Estufado de Tabaco
Esta actividad se realiza en los meses de noviembre, diciembre, enero, febrero y marzo.

Una vez recepcionadas las hojas provenientes del campo, estas son curadas o
estufadas en distintos tipos de estufas: cconvencionales o Bulk-curing.

El estufado consiste en un proceso de transformacion quimica por la cual los
hidratos de carbono se convierten en aztcares y una transformacion fisica en la
que las hojas, cambian de un color verde limon a amarillo anaranjado. El curado
comprende cuatro etapas: amarillamiento, fijacion de color, secado de lamina
y secado de nervaduras; cada una con diferentes requerimientos de humedad
y temperatura en la estufa. El proceso completo de curado dura de 7 a 10 dias
dependiendo del tamafio de la estufa.

Estufas Convencionales:

Este tipo de estufas son construcciones existentes de adobe ladrillos o bloques.
Un operario recibe los atados provenientes del campo, los desarma y deposita
sobre una mesada, donde otros trabajadores se encargan de atar cada una de las
hojas de tabaco en varillas de madera las cuales son apiladas (calchadas).Luego
son llevadas a las estufas para ser dispuestas en los tramos. Una vez dentro son
pasadas a operarios que se encuentran ubicados dentro de la estufa, apoyados
sobre los tramos (postes de madera de eucaliptus que atraviesan a la estufa a
diferentes alturas) y van acomodando las varillas recibidas de arriba hacia abajo
en los tramos.

Estufas Bulk- curing:
Estetipode estufasson construidascon chapasrevestidas paraevitarlafugadecalor,

en su interior posee tramos para ubicar los racks o peines. El operario (cargador),
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recibe los atados provenientes del campo, los desarma, toma las hojas vy las ubica
sobre un banco o mesa disefiada para ubicar las hojas ordenadas con el cabo hacia
arriba, las hojas son ensambladas manualmente en estructuras metalicas en forma
de Ullamadas peines. Unavez completado el peine es trasladado a los tramos de la
estufa (el peso del peine cargado es de aproximadamente unos 35 kq). Esta tarea
la efectian dos operarios los cuales se encargan de poner las hojas en los peines
vy luego ubicarlas dentro de la estufa empujandolos hasta el fondo. Para cargar el
nivel superior se utilizan algln tipo de plataforma.

Enambostiposde estufado, luego del proceso del curado del tabaco, se efecttiala
descarga de las estufas, donde los peines y varillas de madera son descargadosy
desarmados. Las hojas de tabaco se ubican en cajas de cartony luego son llevadas
a los galpones (la caja pesa aproximadamente unos 50 kg y es transportada por
dos operarios o de manera semimecanizada) donde se almacenan en forma
temporaria para su posterior clasificado.

Trabajadores llevando peine armado a las estufas Bulk- curing

R Superintendencia de
Riesgos del Trabajo
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Estufas sistema italiano:

Las hojas recepcionadas del campo, se deposita (de forma hidraulica) en una
jaula, una vez depositadas alli los trabajadores colocan unas “espadas” para
mantener la altura de la hojas. Luego la jaula se ingresa a la estufa por medio de
unazorray es empujada de forma manual por los trabajadores al interior de esta
o por medio de un autoelevador.

RIESGOS FiSICOS DEL AMBIENTE DETRABAIO @ [ 1 |
Temperatura (1)

En el caso de la descarga y dependiendo del tipo de estufa el trabajador puede
estar expuesto a temperaturas moderadas.

Buenas Practicas:

e Adoptar las siguientes medidas preventivas, en el caso de una exposicion
prolongada en ambientes calurososy con un trabajo fisico intenso:

e Hidratacion abundante.

e Consumir comidas ligeras y bebidas no alcohdlicas ni excitantes, que
ayuden a reponer las sales perdidas por el sudor.

e Beber agua apta para consumo humano con frecuencia y en cantidades
pequenas, en lugar de grandes cantidades de forma espaciada

e Brindar la capacitacion adecuada sobre el riesgo de exposicion al calor, y
las medidas de prevencidn y proteccion que deben adoptarse, asi como
la deteccion de los signos y sintomas.

Estas condiciones climaticas sumadas al esfuerzo fisico que genera exigencia
cardiovascular, pueden generar hipertermia conocido como golpe de calor.
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Esto se produce por la pérdida de aguay sales esenciales que el cuerpo humano
necesita para el buen funcionamiento.

Entre sus sintomas, pueden presentarse fiebre, sed intensa, sensacion de calor
sofocante, piel seca, dolor de estdmago, falta de apetito y nauseas, dolor de
cabeza, mareos e incluso desmayo.

Ante la aparicion de los sintomas descriptos se debera actuar de la siguiente
manera:

e Trasladar al afectado a la sombra, a un lugar fresco y tranquilo. Hacer que
mantenga la cabeza un poco alta.

e Intentar refrescarlo mojandole la ropa, aplicarle hielo en la cabeza, darle de
beber agua apta para consumo humano fresca o un poco salada.

e Solicitar ayuda médica.
e No consumir medicamentos antifebriles.

Posturas Forzadas (2), Esfuerzo o Fuerza Fisica (3), Movimiento Manual de
Carga (4)

Las tareas que debe realizar el trabajador en la etapa de estufado conlleva

posiciones forzadas del cuerpo en general, asociado a esfuerzo fisico y traslado
de carga al manipular, acomodary retirar los peines o varillas en las estufas

R Superintendencia de
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Buenas Practicas:

Realizar un calentamiento y estiramiento previo y posterior al trabajo, asi se
fortalece y equilibra la musculatura reduciendo el riesgo de lesiones.

Realizar pausasy periodos de recuperacion.
Capacitar al trabajador en posturas correctas para realizar la tarea.

Evitar el levantamiento de cargas pesadas (valores limites segiin normativa
vigente).

Al levantar peso el trabajador tiene que ubicarse lo mas cerca posible del
mismo, flexionar las piernas, tomar el elemento con los brazos extendidos
y levantar el objeto estirando nuevamente las piernas, manteniendo la
columna vertebral bien derecha.

Al trasladar carga, evitar los movimientos de torsion sobre el eje de la
columnavertebral. Para realizar este movimiento es preferible girar contodo
el cuerpo moviendo las piernas.
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Implementar el protocolo de ergonomia establecido en la Res. SRT N°
886/15, tomando en cuenta la Guia Practica para la implementacion del
protocolo establecido en la normativa indicada. De corresponder efectuar
un estudio ergondmico integrado del puesto de trabajo por un profesional
con conocimiento en ergonomia, de modo de obtener buenas practicas
representativas que surjan del diagndstico obtenido.

RIESGOS DE ACCIDENTES @

Caidas (1), Torceduras (2), Corte (5), Golpes (6) y Atrapamiento (7)

Lastareasquedeberealizareltrabajadorenesta etapadel proceso estasasociadas
a posibles accidentes ya que debe cargar las estufas en algunos casos en altura, y
luego retirar los peines o varillas y desarmarlos una vez que el proceso de secado

esta

Bue

finalizado.

nas Practicas:

Caidas (1), Torceduras (2), Corte (5), Golpes (6)

Delimitar la zona de circulacion, prestar atencion al circular por la zona de
estufado.

Al subir para colocar los peines en las estufas contar con los tres (3) puntos
de apoyo.

Las escaleras deben tener en sus escalones con superficie antideslizante.
Mantener el ordeny limpieza en el sector de trabajo vy vias de circulacion.

Utilizar los elementos de proteccion personal (EPP) calzado cerrado consuela

R Superintendencia de
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antideslizante, guantes, arnés para los casos de trabajo en altura (con puntos
de anclaje seguros), casco.

e Ropacomoda para la tarea.
e Realizaryregistrar el mantenimiento preventivoy correctivo de las estufas.

e Que las plataformasy las escaleras que se utilizan en la carga de estufa sean
seguras, estén en buenas condicionesy cuenten con superficie antideslizante.

e De utilizar plataformas estas deberan contar con barandas.
Atrapamiento (7)

e Alponerlos peines en altura circular con precaucion por la plataforma.
e Proteccion de la parte mecanica de las estufas Bulk- curing.

e laropadetrabajo (camisa, pantaldn, etc.) deben estar bien abotonados y/o
amarrados.

Quemadura (3)

El trabajador en esta instancia del proceso estara realizando su trabajo en una
zonarodeado de estufas que alcanzan altas temperaturas.

Buenas Practicas:

e C(Colocarresguardos y/o delimitacion de la fuente emision de calor.
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Picaduras (4)

La gran mayoria de los lugares de trabajo que se encuentran rodeados de
vegetacion implica la presencia insectos, aracnidos, encontrandose en la
actividad de la agricultura el mayor porcentaje de accidentes ocurridos bajo la
denominacion "efectos por picadura”.

Buenas Practicas:

e Prestar atencion al realizar la tarea para detectar la presencia de animales
ponzonosos.

e Utilizarropa lisay de colores claros, que cubra la mayor parte del cuerpo para
facilitar la deteccion del insecto o arafias.

e Entregary controlar el uso de repelente.

Electricidad (11) e Incendio (12)

En el sector de estufado teniendo en cuenta las caracteristicas de las instalaciones
y el tendido eléctrico (cableado y tableros) pueden existir riesgos tanto eléctricos
como posibles focos de incendio.

Buenas Practicas

e Mantenerelordeny limpieza en el sector de trabajo.

e (Contar con Puesta ATierra (PAT), disyuntory llave térmica.

e Tableroy equipo sefializando” Riesgo eléctrico”.

R Superintendencia de
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e Utilizar equiposy accesorios normalizados.

e Realizar y registrar el mantenimiento preventivo y correctivo del sector
eléctrico en particulary de las instalaciones en general.

e (Contar con matafuego de acuerdo a normativa vigente.
Traumatismo de ojo (13)

En el momento del armado de peines o varillas, dado el polvillo y tierra que
pueden tener las hojas, el trabajador puede tener lesiones en los 0jos. Lo mismo
sucede al desarmado una vezterminado el proceso de secado ya que las hojas de
tabaco pueden desprender particulas.

Buenas Practicas:

e Uso de elemento de proteccion personal (EPP) proteccidn ocular anteojo de
seguridad con proteccion lateral o antiparras.

Observacion:

Se han verificado innovaciones realizadas en estufas Bulk- curing donde se
disefid un armazon de metalen donde se cargan hasta 8 peines. Estos armazones
cuentan con ruedasy son ingresados a la estufa por un autoelevador. Finalizado
el estufado son retirados de igual manera.

Con este sistema se evita que:

Eltrabajadoringrese a la estufa.

Tenga que trabajar en altura.

Deba permanecer agachado por un tiempo prolongado.
Realice esfuerzo fisico al ingresary retirar los peines a la estufa.
Deba trasladar el peso de los peines.
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BLOQUE 12| Clasificado
Esta tarea se realiza en los meses de diciembre, enero, febrero, marzoy abril.

Se acercan las cajas provenientes del estufado con las hojas de tabaco de manera
manual o semimecanizada (carro, zorra, etc.) a la mesa de clasificado.

La tarea de clasificado consiste en que cada trabajador (clasificador)
realice la seleccion de las hojas secas desde una mesa de clasificado o cinta
transportadora.Paraelloeloperariopermanecede pie.Lashojasseleccionadas
son colocadas en cajas de madera o metal (celdas, con paneles desmontables)
identificadas segun la clase, variedad, corte, etc.; para el posterior armado
del fardo prensado segun clasificacidn.

by - i e 7'-"""2 ; o N
Clasificado (todos los trabajadores deberian contar con barbijo y trabajar con un nivel de iluminacién
acorde segtin legislacion vigente. Ademas no se deberia acumular hojas sobre la linea de iluminacion)
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Clasificado (todos los trabajadores deberian contar con barbijo y trabajar con un nivel de iluminacién
acorde segun legislacién vigente. Ademas no se deberia acumular hojas sobre la linea de iluminacidn)

RIESGOS QUIMICOS @ [ 5 |
Polvos (5)

En la seleccion de hojas de tabaco los trabajadores estan en contacto con
particulas suspendidas en el aire que se desprende de las hojas asi como de tierra
sobre todo de las hojas bajeras.

Esimportante también tener en cuenta que dado que elambiente es humedo, no
solo por el clima si no que suele haber humificadores para mantener la humedad
en las hojas de tabaco, esto puede llevar a que se generen Aspergillusspp,
especie de hongo que se pueden generar en las hojas de tabaco y cuyas esporas
pueden ser aspiradas por los trabajadores pudiendo generar distintos problemas
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respiratorios (INHS N° 802 NTP, 2008 - Agentes bioldgicos no infecciosos:
enfermedades respiratorias)

Buenas Practicas:

e Ventilar el sector de clasificado, en lo posible colocar extractores de polvo
preferentemente sobre la cintay mesa de clasificado, tomando la precaucion
que la circulacion no pase por el trabajador.

e Evitarla humedad relativa alta y condensaciones.

e Implantar un programa periodico de limpieza y mantenimiento en el sector
de clasificado especialmente en el sector de ventilacion.

e Utilizar los elementos de proteccion personal (EPP), incluyendo, de ser
necesario, semimascara con filtros para polvos.

Movimiento Repetitivo (1) y Posturas Estaticas (5)

El proceso de seleccion de las hojas de tabaco al igual que otras actividades
dentro del cultivo de tabaco pueden generar problemas musculo esqueléticos a
los trabajadores, en este caso el trabajador puede pasar un tiempo considerable
de pie sin mas movimiento que la rotacion del cuerpo al depositar las hojas
seleccionadas. Ademas para seleccionar las hojas deben realizar movimientos
mecanicos y que se repiten con sus miembros superiores.

Buenas Practicas:

e (apacitacion especifica en posturas correctas al trabajo.

R Superintendencia de
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e La mesa de clasificado debera tener una altura tal que la mayoria de los
trabajadores tengan sus antebrazos y brazos flexionados a entre 90°y 100°
aproximadamente, en caso de que alguien quede en una posturainadecuada
se deberan utilizar tarimas.

e Realizar pausas frecuentes para reposo.

e Implementar el protocolo de ergonomia establecido en la Res. SRT N°
886/15, tomando en cuenta la Guia Practica para la implementacion del
protocolo establecido en la normativa indicada. De corresponder efectuar
un estudio ergondmico integrado del puesto de trabajo por un profesional

con conocimiento en ergonomia, de modo de obtener buenas practicas
representativas que surjan del diagndstico obtenido.

RIESGOS DE ACCIDENTES {@

Golpes (6) y atrapamiento (7)

Teniendo en cuenta que el trabajador en el sector de seleccion dispone de poco
espacio a su alrededor debera prestar especial atencion al transitar por el mismo.
La cinta trasportadora, en el caso de que exista, genera otros tipos de riesgos a los
cuales se expondra al trabajador.

Buenas Practicas

e Mantenerelordeny limpieza en el sector de trabajo.

e laropade trabajo (camisa, pantaldn, etc.) deben estar bien abotonados y/o
amarrados.

e No utilizar ningtn tipo de accesorio (cadenas, pulseras, anillos, etc.)
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En el caso de utilizar cinta transportadora se dispondra de mecanismo de
parada de emergencia, debera contar con proteccion en rolos para evitar
atrapamientos.

Usar calzado cerrado, comodo y que cuente con suela antideslizante.

Electricidad (11) e Incendio (12)

Teni

endo en cuenta el sistema de iluminacion sobre la cinta de seleccion v la

cantidad de polvillo presente en el ambiente es una zona en la cual puede haber
riesgo de incendio.
Porotroladolainstalacion eléctrica pasa muy cerca de la posicion de trabajo de los

ope

Bue

rarios y no siempre cuentan con los sistemas de seguridad correspondientes.
nas Practicas

Mantener el ordeny limpieza en el sector de trabajo.

Contar con Puesta A Tierra (PAT), disyuntory llave térmica.

Tableroy equipo sefializando” Riesgo eléctrico”.

Utilizar equiposy accesorios normalizados.

Realizar y registrar el mantenimiento preventivo y correctivo del sector
eléctrico en particulary de las instalaciones en general.

Contar con matafuego de acuerdo a normativa vigente.

Ventilar la zona de seleccion, en lo posible con extractores de polvo tomando
la precaucion de que la circulacion no pase por el trabajador.

R Superintendencia de
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Traumatismo de ojo (13)

La seleccion de las hojas de tabaco se basa en la seleccidn visual por tal motivo
el trabajador debe estar con la vista fija en la cinta analizando las hojas para su
seleccion, debido a las particulas desprendidas por éstas el trabajador puede
estar expuesto a lesiones fisicas oculares.

Buenas Practicas:

e Uso de elemento de proteccion personal (EPP) proteccidn ocular anteojo de
seguridad.

e Realizar descansos peridadicos.
e Elniveldeiluminacion debera ser acorde segun legislacion vigente.

e Asequrar la luminaria de forma tal que si se desprende no caiga sobre la
mesa de trabajo.

BLOQUE 13| Enfardado

Esta esta se realiza en los meses de diciembre, enero, febrero, marzo y abril.

El prensado de tabaco puede ser realizado con prensa hidraulica o manual.

En el caso de la prensa hidraulica una vez lleno el cajon enfardador (celda, con
paneles desmontables el cual cuenta con ruedas para el traslado) en el sector de
seleccionado se lo traslada a la prensa donde se lo coloca en la posicidn correcta

y se activa la prensa.

Cuando la prensa es manual, una vez llenado el cajon de enfardado, el operario
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coloca una tapa de hierro/chapdn o maderay procede al prensando de las hojas
utilizando una palanca incorporada a la prensa. Para ejercer mayor presion debe
acompanar el movimiento de la palanca con su cuerpo.

Finalizado el prensado, en ambos casos, los operarios retiran los paneles laterales
del cajon enfardadory proceden al atado del fardo en tres o cuatro partes, para lo
cual generalmente permanecen de cuclillas.

Un trabajadorretira el fardo de la prensa, lo coloca sobra su hombroy lo estiba en
elmismo sector, pudiendo pesarlo antes en una balanza digital en algunos casos.
Los fardos pesan entre 35y 40 Kg aproximadamente. Deben estar correctamente
prensados, libres de materias extranas, con la humedad adecuada, para ser
entregados en los acopios correspondientes.

Trabajadores atando fardo (enfardado con prensa hidrdulica)
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RIESGOS QUIMICOS @ [ 5 |
Polvos (5)

En la tarea de enfardado los trabajadores estan en contacto con particulas
suspendidas en el aire tanto de tabaco que se desprende de las hojas como de
tierra, sobre todo de las hojas bajeras.

Esimportante también tener en cuenta que dado que elambiente es himedo, no
solo por el clima si no que suele haber humificadores para mantener la humedad
enlashojasdetabaco, esto puedellevaraquese generen Aspergillus spp, especie
de hongo que se pueden generar en las hojas de tabaco y cuyas esporas pueden
ser aspiradas por los trabajadores pudiendo generar Asma, rinitis y alveolitis
alérgica extrinseca o neumonitis por hipersensibilidad (INHS N° 802 NTP, 2008 -
Agentes bioldgicos no infecciosos: enfermedades respiratorias).

Buenas Practicas:

e Ventilar el sector de clasificado, en lo posible colocar extractores de polvo
preferentemente sobre la cinta de clasificado.

e Evitarla humedad relativa alta y condensaciones

e Implantar un programa periodico de limpieza y mantenimiento en el sector
de clasificado especialmente en el sector de ventilacion.

e Uso de barbijos con filtros para polvos
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RIESGOS DE EXIGENCIA BIOMECANICA #

Posturas Forzadas (2), Esfuerzo o Fuerza Fisica (3), Movimiento Manual de
Carga (4)

La generacion de los fardos de hojas de tabaco y la manipulacion de los mismos
expone a los trabajadores a diferentes tipos de riesgos musculo esqueléticos.

Buenas Practicas:

e Realizar un calentamiento y estiramiento previo y posterior al trabajo, asi se
fortalece y equilibra la musculatura reduciendo el riesgo de lesiones.

e Realizar pausasy periodos de recuperacion.
e (apacitar al trabajador en posturas correctas para realizar la tarea.

e Fvitar el levantamiento de cargas pesadas (valores limites segiin normativa
vigente).

e Al levantar peso el trabajador tiene que ubicarse lo mas cerca posible del

B AL
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mismo, flexionar las piernas, tomar el elemento con los brazos extendidos
y levantar el objeto estirando nuevamente las piernas, manteniendo la
columna vertebral bien derecha.

Al trasladar carga, evitar los movimientos de torsion sobre el eje de la
columnavertebral. Para realizar este movimiento es preferible girar contodo
el cuerpo moviendo las piernas.

Implementar el protocolo de ergonomia establecido en la Res. SRT N°
886/15, tomando en cuenta la Guia Practica para la implementacion del
protocolo establecido en la normativa indicada. De corresponder efectuar
un estudio ergondmico integrado del puesto de trabajo por un profesional
con conocimiento en ergonomia, de modo de obtener buenas practicas
representativas que surjan del diagndstico obtenido.

RIESGOS DE ACCIDENTES {)

Caidas (1), Torceduras (2), Corte (5), Golpes (6) y Atrapamiento (7)

Teniendo en cuentalatareade enfardadoylaherramientas utilizadas paraelmismo
el trabajador esta expuesto a diferentes riesgos que pueden generar accidentes.

Buenas Practicas:

Caidas (1), Torceduras (2) y Cortes (5)

Implementar protecciones en las partes moviles o sobresalientes de las maquinas

Utilizar los elementos de proteccion personal (EPP) que incluyen proteccion
de las manos guantes de descarne.
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Golpes (6)

e Usar los elementos de proteccion personal (EPP)que incluyen proteccion de
los pies calzado de seguridad con puntera.

e Mantenerelordeny limpieza en el sector de trabajo.
Atrapamiento (7)
e Prestaratencion en el momento de realizar el prensado.

e laropade trabajo (camisa, pantaldn, etc.) deben estar bien abotonados y/o
amarrados.

e Mantenimiento preventivoy correctivo de las prensas.
e laprensa hidraulica debera contar con parada de emergencia.

e El accionamiento de la prensa mecanizada debera realizarse utilizando las
dos manos.

Incendio (12) e Electricidad (11)

Teniendo en cuenta el sistema de iluminacidn y la cantidad de polvillo presente
en el ambiente es una zona en la cual puede haber riesgo de incendio.

Buenas Practicas
e Mantenerelordeny limpieza en el sector de trabajo.

e (Contar con Puesta ATierra (PAT), disyuntory llave térmica.
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e Tableroy equipo sefializando "Riesgo eléctrico”.
e Utilizar equiposy accesorios normalizados.

e Realizar y registrar el mantenimiento preventivo y correctivo del sector
eléctrico en particulary de las instalaciones en general.

e (Contar con matafuego de acuerdo a normativa vigente.

e Ventilarlazonadeseleccion, en lo posible con extractores de polvo tomando
la precaucion de que la circulacion no pase por el trabajador.

Traumatismo de ojo (13)

En el armado de fardos debido a las particulas desprendidas por las hojas de
tabaco el trabajador puede estar expuesto a lesiones fisicas oculares.

Buenas Practicas:

e Uso de elemento de proteccion personal (EPP) que incluyen proteccion
ocular, anteojo de seguridad con proteccion lateral o antiparras.

OTROS RIESGOS

Intoxicacion por Nicotina

Las hojas de tabaco verdes poseen un porcentaje de nicotina que puede variar
entre 2-10% hasta mas de 15 %, la nicotina es una sustancia quimica soluble
en agua que ingresa al organismo por via dérmica, llegando luego al torrente

sanguineo. La absorcion de nicotina se ve facilitada con la humedad ya sea por la
lluvia, el sudor o la condensacion.
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Los trabajadores que manipulan las hojas de tabaco tanto en la cosecha como en
el estufado estan en riesgo de sufrir una forma de intoxicacion aguda por nicotina
conocida como "Enfermedad del Tabaco Verde”. Esta enfermedad o intoxicacion
aguda puede ser de gravedad variable, desde sintomas leves pasajeros hasta
graves y persistentes, ocasionar la deshidratacion del trabajador y requerir su
hospitalizaciony la consecuente baja laboral.

Los primeros sintomas pueden ocurrir después de 3 a 17 horas de que hubo
contacto con la planta de tabaco. La intoxicacion causa nauseas, vomitos, dolores
musculares, mareos, cefaleas (dolor de cabeza intenso), dolores abdominales,
disneas vy alteraciones del ritmo v la tensidn arterial. Los vdmitos, si son intensos
pueden llevar a la deshidratacion, haciendo a los trabajadores de tabaco mas
susceptibles a la enfermedad del calor, hecho que agrava el cuadro. Si bien los
conocimientos actuales demuestran que los sintomas de la intoxicacion ceden
dentro de las 24 a 48 horas del contacto con las hojas de tabaco, la falta de
estudios prospectivos no permite aseqgurar la existencia de efectos a largo plazo.

La OMS estima que hay una prevalencia de 10 casos cada 1.000 trabajadores. Por
otro lado un estudio financiado por el Instituto Nacional para Seguridad y Salud
Ocupacional (NIOSH) demostrd que aproximadamente el 25% de trabajadores
dedicados a la cosecha de tabaco en campos ubicados en Carolina del Norte
(EEUU), sufrieron Enfermedad del Tabaco Verde en una sola temporada. En la
Argentina no hay estudios estadisticos al respecto.

Buenas Practicas:
e Evitar el contacto directo con la hoja de tabaco mojada.
e Usarropaque lo protege, puede reducirla cantidad de nicotina absorbida por

la piel. Porejemplo, use gquantes resistentes a quimicos, tales como los que se
recomiendan para la manipulacion de quimicos. Estos pueden prevenir que
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las manos de los trabajadores absorban la nicotina, especialmente cuando
hay mucha humedad en el tabaco.

e Silaropa de un trabajador se satura con la humedad de la hoja de tabaco
verde, el trabajador debe cambiarse de ropa lo mas pronto posible.

e Siuntrabajadorseintoxica mientrastrabaja eneltabacoyrequiere atencion
médica, el médico debe ser informado que hubo contacto con la nicotina,
esto le ayudara a poder diagnosticary tratar la enfermedad.

e la intoxicacion por nicotina, enfermedades relacionadas con el calor y la
intoxicacion por plaguicidas comparten sintomatologia similar. Cuando se
busque atencion médica es importante dar a los profesionales informacion
completa acerca de las actividades del trabajo del paciente, si se encuentran
en etapa de siembra (pensar mas en plaguicidas) o de cosecha (pensar mas
en nicotina). Una muestra de orina puede resultar Util para detectar un
derivado de la nicotina.

6. Mencion de riesgos fuera del Flujograma

Se hace mencion alsolo efecto de que pueden agravar dolencias o enfermedades
de la salud de los trabajadores relacionados a la actividad tabacalera dado que
sus tareas laborales se realizan en zonas consideradas endémicas.

1- CHAGAS
Segun los datos de la Organizacion Mundial de la Salud se calcula que unos 10
millones de personas estan infectadas, y mas de 25 millones de personas estan

en riesgo de adquirir la enfermedad. La enfermedad de Chagas es endémica en
Ameérica Latina.
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Epidemiologia en nuestro pais

En nuestro pais la enfermedad de Chagas es endémica, pero hay diferentes
niveles de riesgo de transmisidn vectorial en las distintas provincias.

Segun la posibilidad de contraer Chagas a través de la transmision de una
vinchuca, las provincias se dividen en:

e Provincias de alto riesgo: Chaco, Formosa, Santiago del Estero, La Rioja,
Salta, Mendozay San Juan.

e Provincias de mediano riesgo: Cordoba, Tucuman, San Luis, Catamarca,
Santa Fe, Corrientes y Misiones.

e Provincias de bajo riesgo: Jujuy, Neuquén, Rio Negro, La Pampay Entre Rios.
e las provincias de Buenos Aires, Chubut, Santa Cruz y Tierra del Fuego se

consideran sin riesgo de transmision a través de la vinchuca. Han sido
certificadas por la OMS como libres de transmision domiciliaria por vector.
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ZQué es el Chagas?

Es una enfermedad causada por un parasito llamado Trypanosoma cruzi (T.
Cruzi) que puede vivir en la sangre y tejidos de personasy animalesy en el tubo
digestivo de triatominos (vinchuca-chinche). Aunque generalmente no presenta
sintomas, puede provocar complicaciones en el corazony en el sistema digestivo.
Se puede prevenir, tratary curar.

;Como se transmite?

Lavinchuca transmite el Chagas porque mientras pica -para alimentarse-defeca
y cuando la persona se rasca arrastra los parasitos de la materia fecal hacia el
lugar de la picadura introduciendo los parasitos en el cuerpo. Si bien ésta es la
forma mas frecuente de contagio, también puede contraerse por via congénita,
esto es madre a hijo durante el embarazo, por via transfusional, a través de la
transfusion de sangre donada por una persona con Chagas, o a través de un
trasplante de drgano.

ZCuales son los sintomas?

Generalmente los nifios, nifias y adolescentes no presentan sintomas, pero
pueden presentar un cuadro febril prolongado, aumento del tamafio de higadoy
bazoydiarreas. EL 30% de los infectados pasa a la forma cronica de la enfermedad
de Chagas, con dafios en el corazon y/o en el sistema digestivo.

Es comun que esta enfermedad pase inadvertida, al menos inicialmente, por no
presentar sintomas hasta que sobrevienen las complicaciones.

El analisis de sangre es el Unico modo de detectar si la persona esta infectada
para que pueda recibir el tratamiento.
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;Como se trata?

El tratamiento consiste en la toma diaria durante 2 meses de un medicamento
que elimina los parasitos. El tratamiento es gratuito y debe ser indicado por un
médico. Para que el tratamiento sea efectivo, debe verificarse que se administren
los comprimidos correctamente, siguiendo estrictamente la indicacion médica.

El tratamiento no se puede recibir durante el embarazo.
£Como se puede prevenir?

La presencia de animales domésticos juega un papel crucial en la infestacion y
transmisidn domiciliaria de la infeccion chagasica. Los perros son los principales
reservorios domesticos del T. cruzi, Asimismo la cantidad de vinchucas en una casa
se hallarelacionada en forma directa con la presencia de gallinas en el domicilio.

De aqui surgen claramente medidas de manejo ambiental y cotidiano:

e Mantener lo mas ordenada posible la casay sus alrededores.

e Ventilar diariamente las camasy los catres.

e Limpiar detras de los mueblesy objetos colgados de las paredes.

e Movery revisar las cosas amontonadas lo mas frecuente posible.

e (onstruir los corrales con alambre o palo a pique; si no es posible, cambiar la
enramada al menos una vez al afio.

e Taparlas grietasy los agujeros de las paredesy techos.

e Ponerlos gallinerosy corrales lo mas lejos posible de la vivienda, para que no
entren a la casa las vinchucas que estan instaladas en estos lugares.

e Lospalomares constituyensitios de cria de las vinchucas. Por eso, es necesario
impedir que las palomas hagan nidos cerca de las viviendas.

e Sieltecho esde paja, hay que revisarlo. Si es posible, cambiarlo una vez
al ano.
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Estas acciones cotidianas de control se deben complementar con un control
quimico a las viviendas con presencia de vinchucas, es decir con el uso de
insecticida para eliminar las vinchucas. Esta tarea solo se debe realizar por
personal técnico capacitado.

También es importante para vigilar esta enfermedad que todas las mujeres
embarazadas sean estudiadas para conocer si tienen Chagas y asi poder
controlarlas y tratarlas. Todo hijo de madre positiva debe ser estudiado vy
controlado para sabersi tiene la enfermedad.

La enfermedad de Chagas se puede tratar: su diagnéstico y tratamiento son
gratuitos en todos los establecimientos de salud publica.

Il - HANTAVIRUS:

Las infecciones por hanta virus representan una zoonosis emergente
(enfermedades cuya incidencia ha aumentado en los seres humanos en las
ultimas décadas), trasmitida al hombre por roedores infectados por dichos
virus. Los reservorios naturales de la infeccion son ciertos roedores silvestres,
que presentan una infeccidn crénica asintomatica con viremia persistente y
eliminan el virus a través de la orina, saliva y excretas.

En nuestro pais las areas endémicas incluyen la zona Noroeste de clima
subtropical, que incluye las provincias de Salta y Jujuy y el oeste de Formosa; la
zona Central o Pampeana que incluye la Ciudad de Buenos Aires, y las Provincias
de Buenos Aires, Santa Fe y Entre Rios; la zona Nordeste: Misiones, Corrientes
y este de Formosa y la zona Suroeste (Andina) integrada por las provincias de
Neuquén, Rio Negro, Chubuty Santa Cruz.
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iQué es?

El hantavirus es una enfermedad viral aguda grave, causada por el virus Hanta.
Los ratones silvestres (principalmente los colilargos) lo transmiten a las personas,
eliminando el virus en la saliva, las heces y la orina.

;Como se transmite?

e Por inhalacion: Es la causa mas frecuente. Ocurre cuando respiramos en
lugares abiertos o cerrados (galpones, huertas, pastizales) donde las heces
o la orina de los roedores infectados desprendieron el virus contaminando
elambiente.

e Por contacto directo: Al tocar roedores vivos o muertos infectados, o las
heces o la orina de estos roedores

e Pormordeduras: Al ser mordidos por roedores infectados.

e Porviainterhumana: puedetransmitirse entre personas através del contacto
estrecho con una persona infectada durante los primeros dias de sintomas, a
través de la via aérea.

ZCudles son los sintomas?

Los sintomas se parecen a un estado gripal: fiebre, dolores musculares,
escalofrios, cefaleas (dolores de cabeza) nauseas, vomitos, dolor abdominal y
diarrea. Después de algunos dias puede haber dificultad respiratoria que puede
agravarse produciendo lo que se conoce como “sindrome cardiopulmonar por
hantavirus”, que puede llevar a la muerte si la persona no es internada a tiempo.
ZComo es el tratamiento?

No existe tratamiento especifico. Aquellos pacientes con sindrome

cardiopulmonar por hantavirus deben ser asistidos en establecimientos

CULTIVO DE TABACO | MANUAL DE BUENAS PRACTICAS



130

hospitalarios, de preferencia con unidades de terapia intensiva que cuenten con
asistencia respiratoria mecanica.

£Como puede prevenirse?

En Argentina se han identificado cuatro regiones endémicas: Norte (Salta, Jujuy),
Centro (BuenosAires, Santa Fey Entre Rios), Noreste (Misiones)y Sur (Neuquén, Rio

Neg

roy Chubut). Para prevenir esta enfermedad, en estas zonas es importante:

Evitar la convivencia con roedoresy el contacto con sus secreciones.

Evitar que los roedores entren o hagan nidos en las viviendas.

Tapar orificios en puertas, paredes y cafierias.

Realizar la limpieza (pisos, paredes, puertas, mesas, cajones y alacenas)
con una parte de lavandina cada nueve de agua (dejar 30 minutos y luego
enjuagar). Humedecer el piso antes de barrer para no levantar polvo.
Colocar huertas y lefia a mas de 30 mts de las viviendas, cortar pastos y
malezas hasta un radio de 30 mts alrededor del domicilio.

Ventilar por lo menos 30 minutos antes de entrar a lugares que hayan estado
cerrados (viviendas, galpones). Cubrirse la bocay la nariz con un barbijo N95
antes de ingresar.

Al acampar hacerlo lejos de maleza y basurales, no dormir directamente
sobre el sueloy consumir agua potable.

Si se encuentra un roedor vivo: no tocarlo y consultar en el municipio.

Si se encuentra un roedor muerto: rociarlo con lavandina junto con todo
lo que haya podido estar en contacto y esperar un minimo de 30 minutos.
Luego recogerlo usando guantesy enterrarlo a mas de 30 cm de profundidad
0 quemarlo.

Las personas que presenten sintomas de la enfermedad deben concurrir
rapidamente a un establecimiento de salud para la consulta y evitar el
contacto estrecho con otras personas.
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7. Consideraciones generales del proceso de trabajo
PAUSA ACTIVA

Recordar la importancia de realizar ejercicios de estiramiento al comenzary al
finalizar la actividad laboral, a través de una serie de ejercicios con movimientos
faciles y sequros, que ayudaran a mejorar la flexibilidad muscular y articular
evitando lesiones. También ayudaran a prevenir desdrdenes psicofisicos
ocasionados por la fatiga fisica y mental; ademas de generar conciencia sobre el
autocuidado del cuerpo, como asitambién disminuir el estrés, mejorary favorecer
el cambio de posturas, liberar la tension articular y muscular, estimulando y
favoreciendo la circulaciony la concentracion. A continuacion se representan una
serie de ejercicios.

10 seg. en
cadalado

iy

1
astirar 20 segundos

estirar 16
‘seguidos
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5-10 segundos
cada piema

Es recomendable acomparfiar los ejercicios musculares con la incorporacion
de habitos de alimentacion saludable, una correcta hidratacion y elegir los
ambientes libres de humo de tabaco.

LA ALIMENTACION EN EL TRABAJO. EL ENFOQUE DE LA OIT.
La alimentacion laboral saludable es la que aporta todos los nutrientes
esencialesy la energia que se necesita para mantenerse sano. Ademas, previene

enfermedades como la obesidad, diabetes, hipertension, algunos tipos de cancer,
entre otros, que son causadas por una mala alimentacion entre otros factores.
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Ministerio de Salud
Presidencia de |a Nacién

La base de una alimentacion saludable es comer en forma equilibrada todos
los alimentos disponibles. El grafico representa la alimentacion diaria para
mantener un buen estado de salud. Tiene en cuenta la proporcion de los grupos
de alimentosy las cantidades por porciones que se recomiendan consumir al dia2.

FACTORES DE LA ORGANIZACION DEL TRABAIJO

Los factores que derivan de la organizacion del trabajo se encuentran ponderados
en diferentes magnitudes en los distintos paises, ya sea en cuanto a la normativa
para su diagndstico, reparacion y prevencion, como en la posibilidad que los
actores sociales relacionen ciertas patologias con la organizacion.

Dentro de las CyMAT (Condiciones y Medio Ambiente de Trabajo), la organizacion

2 https://www.argentina.gob.ar/buscar/alimentacion%20saludable
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del trabajo es una dimension importante, ya que refiere a la modulaciéon del
empleadorsobre el contenido de las tareasy el contexto en el que deben llevarse
a cabo.

Los factores de la organizacion del trabajo pueden tener efectos tanto
positivos como negativos. Cuando se considera que pueden alterar la salud, se
conceptualizan como factores de riesgo.

Sin desconocer las caracteristicas individuales que pueden preexistir al trabajador
enelmarcodesusituacion de trabajo, cuando lainfluencia de unfactor psicosocial
es intenso, es menor la importancia de la variabilidad individual. Cuando los
factores de riesgo superan los recursos que a manera de defensa sostienen los
trabajadores/as, generan efectos negativos en ellos/as v en la organizacion,
y producen alteraciones a la salud, los cuales tienen efectos a nivel fisioldgico,
emocional, cognoscitivo, del comportamiento socialy laboral.

A continuacion se resumen los factores relacionados con la organizacion del
trabajo. Los mismos se expresan de diferente manera segun la rama de actividad,
cada empresay cada uno de los puestos de trabajo:

Tiempo de trabajo

Comprende todasaquellas disposiciones diagramadas por el empleadorrespecto
de los tiempos (horarios, pausas y dias) que el trabajador debe estar en condicion
de servicio.

Trabajo por turnos

Es una estrategia para ampliar las horas de produccidn o servicios de una empresa
que puede afectar el ritmo circadiano del cuerpo humano y repercutir en la vida
social de los trabajadores.
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Ritmo de trabajo
Representa la velocidad con que la produccion es llevada a cabo a los fines de
obtener los productos o servicios.

Autonomia

Refiere a los margenes que posee el trabajador para determinar por si mismo
algunos aspectos inherentes a la pauta de trabajo, tales como: el orden, los
métodos, las pausas, el ritmo, los horarios, las vacaciones.

Carga mental

Tiene que ver con el contenido y la cantidad de tareas que un trabajador debe
afrontar, relacionadas con el tiempo de trabajo disponible para hacerlo. Podria
incluirse también la valorizacion que podria implicar un ambiente de trabajo
“nocivo” o des favorable

Modalidad salarial
Las remuneraciones representan una compensacion por el esfuerzo realizado por
eltrabajador con el objetivo de transformar un producto u otorgar un servicio. En
ocasiones el salario tiene componentes variables (horas trabajadas y/o franjas
relacionadas con la productividad o “premios”) cuyo peso puede implicar un
riesgo para la salud.

Apoyo social /reconocimiento
Es un conjunto de situaciones que se manifiestan en las relaciones laborales
vinculadas con la valoracion horizontal y vertical de los trabajadores.

Cambios en el lugar de trabajo

Los cambios deben prepararse tecnoldgica y psicoldgicamente previo a su
implementacidn.
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Claridad de rol
Este término refiere a la posible ambigiiedad en el reparto y asignacion de tareas
y funciones.

Conflicto de rol
Aparece como riesgo cuando los valores del trabajador se contradicen con el
contenido de las tareas que debe realizar.

Posibilidades de desarrollo

Se vera influenciada por la existencia y grados de implementacion de
reconocimiento, carrera administrativa, escalafones o calificacion otorgada por
el empleador.

CONSUMO PROBLEMATICO DE SUSTANCIAS

Los problemas relacionados con el consumo de alcohol v de drogas pueden
originarse por factores personales, familiares y sociales, por ciertas situaciones
en el medio ambiente laboral, o bien por una combinacion de estos elementos.
Tales problemas no sélo repercuten en lasalud y el bienestar de los trabajadores,
sino que también afectan politicas organizativas y de productividad del sector.

Dada la multicausalidad de estos problemas, hay muchas maneras de enfocar la
prevencion, asistencia, tratamiento y rehabilitacion. La eliminacion del abuso de esas
sustancias es un objetivo deseable pero dificil de lograr, segun lo indica la experiencia.

No obstante, mediante las politicas en el lugar de trabajo para ayudar a personas
con esos problemas, incluido el uso de drogas ilegales, parecerian obtenerse los
resultados mas positivos, tanto para los trabajadores como para los empleadores.
Siendo una problematica compleja, creciente y sentida por sindicatos vy
organismos del estado, hemos definido un ment de buenas practicas generales,
cuya profundidad y alcance dependera del nivel de articulacion multisectorial.

R Superintendencia de
Riesgos del Trabajo
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Establecer una politica preventiva sobre el consumo de sustancias que
puedan alterar el trabajo seguro en el ambiente laboral. En esta linea, el
empleador junto a los gremios del sector debe desarrollar un programa de
contencion que garantice el derecho de los trabajadores a la informacion,
asistenciay confidencialidad.

Esta terminantemente prohibido ingresar al establecimiento bajo los
efectos de sustancias psicotropicas ilegales o legales (alcohol, drogas y
medicamentos no prescriptos por un médico matriculado el Servicio de
Medicina del Trabajo), que pudieran alterar:

La atencidn,

la relacion con los otros,

la concentracion,

los reflejos,

la estabilidad,

la precision de los movimientos del cuerpo,

cualquier otra funcion psicofisica que impida el normal desempefio laboral.

La prohibicion del consumo se extiende a toda la jornada laboral vy debe regir
para todos los trabajadores que se encuentren implicados en el diagrama de
trabajo. Los trabajadores que se encuentren bajo tratamiento con psicofarmacos
y cualquier otra medicacion que pudiera alterar los puntos mencionados
precedentemente, deben informar esta situacion al Servicio de Medicina del
Trabajo o responsable médico disponible en la empresa para su canalizacion
y tratamiento correspondiente. Para los casos de adicciones manifiestas, se
recomienda asumirlas como enfermedades inculpables, debiendo implementar
unaestrategiaintegralderecuperacionycontencionde lostrabajadoresafectados,
acordada entre empresas, sindicatos y organismos estatales pertinentes.
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